
Die Schöpflin Stiftung ist eine unabhängige und gemeinnützige Stiftung des bürger
lichen Rechts, die sich für eine bessere Zukunft für die jüngeren und kommenden 
Generationen in den Bereichen Bildung, Prävention und Zivilgesellschaft engagiert. 
Sie entwickelt in der Region Lörrach eigene Projekte und unterstützt darüber hin
aus Organisationen in mehreren europäischen Ländern als aktive Förderstiftung.

Zur Verstärkung unseres Teams im Förderbereich suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt zwei experimentierfreudige und durchsetzungsstarke Sozialunterneh
mensSpezialisten als

I H R E  A U F G A B E N 

konzeptionelle und organisatorische Leitung des Programmbereichs
Auswahl der Fördernehmer in enger Zusammenarbeit mit dem Vorstand
fachliche und inhaltliche Beratung der Fördernehmer 
Verantwortung für die Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern
Redaktion von themenbezogenen Texten, Artikeln und Präsentationen
interner und externer Ansprechpartner/Vertreter des Programmbereichs 
Budgetverantwortung 

U N S E R E  A N F O R D E R U N G E N

abgeschlossenes geistes, kultur oder sozialwissenschaftliches Studium
erste substantielle Berufserfahrung (mindestens drei Jahre) in einer Stiftung, 
einer NGO, einem Unternehmen oder einer politischen Institution
strategischkonzeptionelle Fähigkeiten gepaart mit der Gabe, pragmatisch 
Projekte umzusetzen
Reisebereitschaft und keine Angst vor einer der schönsten Peripherien des Landes
gestaltendunternehmerischer Charakter 

Wenn Sie gemeinsam mit unserem erfahrenen Team die erfolgreiche Arbeit der 
Stiftung in Zukunft mitgestalten möchten, Freude daran haben, eigenverantwortlich 
zu arbeiten und neue Impulse zu setzen, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Bitte schicken Sie Ihre vollständigen Unterlagen (inkl. Motivationsschreiben, Lebens
lauf, Zeugnisse, Gehaltsvorstellungen und Ihrem frühestmöglichen Eintritts termin) 
bis zum 11. Januar 2017 an daniela.mueller@schoepflinstiftung.de 

Weitere Informationen zur Schöpflin Stiftung finden Sie unter www.schoepflin-stiftung.de 

ProgrammManager(in) für die Programmbereiche 
„Übergang Schule/BerufStudium“ und 
„Zukunftsprogramme der Förderstiftung“ (jeweils 100 %)


