
Gemeinsam gegen Krebs
 
Die Krebsliga Schweiz ist die Dachorganisation der kantonalen und regionalen 
Krebsligen mit Sitz in Bern. Zu ihren Hauptaufgaben zählen die Vorsorge,  
die Betreuung und die Nachsorge krebsbetroffener Menschen sowie die 
Förderung der Krebsforschung.
 
Für die Abteilung Major Donor Fundraising suchen wir per sofort oder nach 
Vereinbarung eine/n   

Fundraiser/in Stiftungsspenden
Beschäftigungsgrad 80 – 100 %

Spannende Aufgaben
 •  Akquisition und persönliche Betreuung der Förderstiftungen in der ganzen 

Schweiz
 •  Weiterentwicklung des Portfolios im institutionellen Fundraising und 

Ausbau und Pflege des Netzwerkes 
 •  Verfassen von Gesuchen und Rechenschaftsberichten in Zusammenarbeit 

mit den Projektverantwortlichen 
 •  Erstellung und Aktualisierung zielgruppengerechter Präsentationsunterlagen
 •  Strategische Planung und Ergebnis-Monitoring im Stiftungs-Fundraising
 •  Mitwirkung bei der Implementierung der Major Donor Fundraising Strategie
 •  Allgemeine administrative Aufgaben

Was Sie mitbringen
 •  Höhere Aus- und/oder Weiterbildung in den Bereichen Fundraising, 

Marketing, Key Account Management
 •  Mehrjährige Berufserfahrung im institutionellen Fundraising einer  

NPO/NGO
 •  Fundierte Erfahrung in Akquisition, Bindung und Pflege privilegierter 

Spenderbeziehungen
 •  Ausgewiesenes eigenes Netzwerk
 •  Freude am Pflegen vielfältiger interner und externer Kontakte und damit 

verbunden ein sicheres und gewinnendes Auftreten
 •  Flexibilität, Belastbarkeit sowie eine lösungs- und ressourcenorientierte 

Denk- und Handlungsweise
 •  Sehr gute MS-Office Kenntnisse sowie Erfahrung im Nutzen von CRM-

Tools, vorzugsweise OM
 •  Stilsichere mündliche und schriftliche Ausdrucksweise in Deutsch sowie 

fliessende Französisch- und Englischkenntnisse

Ihre Vorteile
 •  Eine selbständige Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum
 •  Ein kleines, motiviertes Team in einem sinnstiftenden Arbeitsumfeld
 •  Vorteilhafte Anstellungsbedingungen (40-Std.-Woche mit flexiblem 

Arbeitszeitmodell, moderne Arbeitsplätze, 1/2-Tax-Abo u. v. m.)
 •  Ein Arbeitsplatz in der Nähe des Hauptbahnhofes Bern

 Neugierig? Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Marika Schaeren,  
Abteilungsleiterin Major Donor Fundraising, Tel. 031 389 92 42.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an Yvonne Brunner,  
Leiterin Human Resources, via jobs@krebsliga.ch

www.krebsliga.ch

  


