OdA KT

Organisation der Arbeitswelt
KomplementarTherapie

Wollen Sie lhren nachsten Karriereschritt in den zukunftstrachtigen Bereich der Komplementar-
therapie investieren?

Bei Begriffen wie Prozesssicherung, Akkreditierung und Beurteilungsverfahren krempein Sie
gleich die Armel hoch?

Zeitgleich Dutzende von Dossiers auf dem Tisch zu haben, bereitet lhnen keine schlaflosen
Néachte?

Sie sind ein sympathisches Kommunikationstalent mit Standfestigkeit und Haltung?

Liegt es lhnen, Feedback zu geben und so dazu beizutragen, dass Menschen sich verbessern
kénnen?

Haben Sie Lust, ein Team von Experten fachlich zu filhren und in Schulungs-Workshops fit zu
machen?

Sie arbeiten gern selbstindig, haben eine hohe Selbstdisziplin und schéatzen eine strukturierte
Arbeitsweise?

Wenn Sie sich in diesen Fragen wiederfinden, dann haben wir ein besonderes Jobangebot fiir Sie: Wir
suchen Teamverstarkung flr die Organisation der Arbeitswelt KomplementarTherapie (OdA KT). Die
OdA KT ist eine noch recht junge Organisation, welche die Interessen der im Berufsfeld der Komplemen-
tartherapie tatigen Berufs-, Methoden- und Schulverbande blndelt und vertritt. Sie entwickelt nationale
Standards fur die Héhere Berufsbildung und ist Ansprechperson flr Behdrden, Versicherer und andere
Institutionen.

Leiter/in Prozesse (Akkreditierung & Anerkennung),
Mitglied der GL (ca. 60%)

Wir bieten lhnen Aufgaben, die Sie voranbringen

e Sichern und Optimieren der Prozessablaufe und der Qualitat der Beurteilungsverfahren.

e Verantwortlich fur die Akkreditierung von Ausbildungen, die Methodenanerkennung, die Zulassung
von Supervisoren/innen sowie die Vergabe von Branchenzertifikaten.

Auswahl, Einfiihrung, Beratung und Schulung der Experten/innen.

Verantwortung flr den Einsatz der Experten/innen.

Gestalten von Ablaufen, Entwickeln und Anpassen von Kriterien sowie Kalibrierung der Beurteilungen.
Enge Zusammenarbeit mit dem Vorstand sowie der Geschéaftsstellenleitung.

lhr Profil, um gemeinsam viel zu bewegen

e Idealerweise haben Sie eine Ausbildung in Arbeits-/Organisationspsychologie oder Berufspadagogik.

e Mit Erfahrung im Bereich Evaluation, Qualifikation, Bewertung und/oder Bildung kdnnen Sie beson-
ders punkten.

e Sie sind sowohl in deutscher wie auch in franzdsischer Sprache verhandlungssicher (Bilingue von
Vorteil).

e Sie sind am generellen Thema "Gesundheit" und an Komplementartherapie interessiert.

e Solothurn, die schénste Barockstadt der Schweiz, ware der ideale Arbeitsort fir Sie (die Biros sind
unmittelbar beim Bahnhof). Homeoffice partiell méglich.

e Und zu guter Letzt: Sie sind eine aufgestellte Personlichkeit mit Durchsetzungsfahigkeit, fur die Quali-
tatsdenken, Zuverlassigkeit und Kundenorientierung nicht platte Worte, sondern Herzensangelegen-
heiten sind.

Neugierig auf Perspektiven?

Haben Sie Lust, in dieser zukunftstrachtigen Branche am Puls des Geschehens zu sein und Ihre Talente
sinnstiftend einzubringen? Mehr Informationen zur OdA KT finden Sie unter www.oda-kt.ch. Andrea We-
del und Nadine Dubach von der Personalagentur Cherry Pickings unterstlitzen uns beim Finden der best-
passendsten Teamkollegen/innen und freuen sich auf Ihre persénlichen Worte zu lhrer Hauptmotivation
fur diesen Job sowie auf I|hren Lebenslauf inkl. Zeugnisse/Diplome per Mail an: leitung-
zulassungen@cherrypickings.ch
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