
 

„Das 19. Jahrhundert war die Epoche des Stahls. Das 

20. Jahrhundert die Zeit des Betons. Das 21. 

Jahrhundert wird die Zeit des Holzbaus“ (Alex De Rijke, 

Architekt). 

 

Der Rohstoff Holz gewinnt dank seiner CO2-Speicherfähigkeit rasant an Bedeutung und 

ist eine der führenden Negativemissionstechnologien. Es entsteht eine neue Bioökono-

mie, die Holz als Werk-, Chemie-, Treib-, Brenn- und Baustoff an Stelle von CO2 inten-

siven Materialien wie Stahl oder Beton einsetzt. Die Wald- und Holzindustrie steht vor 

einem Wachstumssprung und wird als neues Anlagesegment für den Kapitalmarkt in-

teressant. Für unser Timber Fintech-Startup suchen wir per sofort oder nach Vereinba-

rung als Erstbesetzung eine/-n engagierte/-n 

 

Kommunikationsverantwortliche/r (50-60%) 
 

Ihre Aufgaben: 

▪ Konzeption, Planung und Umsetzung von Kommunikations- und Marketingmassnah-

men für Finanzdienstleistungen und -produkte 

▪ Aufbau und Pflege von nationalen und internationalen Medienkontakten in der Fach- 

und Tagespresse der Finanz-, Immobilien-, Wald- und Holzindustrie 

▪ Zielgruppenspezifisches Verfassen und aktives Platzieren von Medientexten 

▪ Umsetzung von diversen Kommunikationsprojekten wie Newsletter, Whitepaper, 

Werbeflyern, Geschäftsberichte, Social Media, Website, Messen, Referate etc.) 

▪ Aktive Unterstützung im Marketing, Verkauf, Admin, Branchenmonotoring, Research 

▪ Auf- und Ausbau sowie Betreuung von Key Stakeholdern (Mitglieder, Partner, 

Sponsoren) in unserem CRM (Hubspot) 

 

Ihr Profil: 

▪ Studium (BA oder MA) im Bereich Kommunikation oder gleichwertige Ausbildung 

▪ Mind. 3 Jahre Erfahrung in der Medienarbeit für Produkt- und Unternehmenskommu-

nikation, vorzugsweise in der Finanz-, Immobilien- oder Holzwirtschaft 

▪ Etablierte Medien-, Verlags-, Journalisten- und Netzwerkkontakte 

▪ Erfahrung in analytisch-technischer Kommunikation wie auch im emotionalen Sto-

rytelling; gutes Auge für die Bildredaktion; Erfahrung mit Webdesign (WordPress) 

▪ Stilsicheres Deutsch und Englisch in Wort und Schrift; Französisch von Vorteil 

▪ Output-orientiertes, selbstständiges und systematisches Arbeiten 

▪ Hohe Leistungsbereitschaft mit Qualitätsbewusstsein und Initiative 

▪ Hohe persönliche Affinität zu Wald und Holz mit Kenntnissen zur Klimadebatte und 

Bioökonomie, deren Begrifflichkeiten und Instrumente 

▪ Kenntnisse im Sustainable Finance mit Instrumenten wie ESG, Green Bonds etc. 

▪ Offene, frontorientierte Persönlichkeit mit Freude an Kundenkontakten 

▪ Erfahrung im Marketing und Verkauf, insbesondere Produkteinführung 

 

Unser Angebot: 

▪ Mitarbeit beim Aufbau eines klimarelevanten Startups für Timber Investments 2.0 

▪ Junges und engagiertes Team mit viel Leidenschaft für Wald, Klima, CO2-Speicher-

technologien, Built Environment und Finanzen 

▪ Mögliche Mitarbeit an weiteren Start- und Scale-ups aus der Wald- und Holzindustrie 

wie z.B. Pflanzenkohle, Holzwerkstoffe etc. 

▪ Arbeitsort Zürich, flexible Teilzeitarbeit und Homeoffice möglich 

▪ Viel Freiraum für selbstständiges Arbeiten 

 

Bewerbung: 

Bitte senden Sie Ihre elektronischen Bewerbungsunterlagen mit Arbeitsproben bis 

7.7.2021 an Erik Reichmuth, erik.reichmuth@timberfinance.ch, Tel. 044 991 13 44. Wir 

freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


