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Der Kinderzirkus Robinson, 1960 gegründet, ist eine renommierte, professionell geführte 
soziokulturelle Institution in Zürich-Nord. Seine Angebote richten sich an 
Zirkusinteressierte zwischen 2 und 20 Jahren. Die verschiedenen Trainings, Kurse und 
Workshops werden jährlich von mehr als 2000 Kindern und Jugendlichen besucht. Jedes 
Jahr erarbeitet das Ensemble eine Zirkusproduktion bis zur Bühnenreife und zeigt sie an 
verschiedenen Standorten. 

Auf 1. März 2022 suchen wir eine:n 

Gesamtleiter:in (100%) 
 

Aufgaben 
In dieser Funktion sind Sie verantwortlich für das betriebliche, personelle und finanzielle 
Management sowie die strategische und operative Entwicklung des Kinderzirkus Robinson. 
Sie arbeiten dabei eng mit den Leiter:innen der Bereiche Bühnenorientierte Trainings, 
Kurse & Workshops, Technik & Sicherheit sowie Administration zusammen. Sie 
verantworten die Finanzen und das Fundraising, repräsentieren die Institution in der 
Öffentlichkeit und betreiben aktives Networking.  

Anforderungen 
Sie verfügen mehrjährige Erfahrung in einer leitenden Funktion im kulturellen oder 
soziokulturellen Bereich, vorzugsweise mit einer Nähe zu Zirkus oder darstellenden 
Künsten. Die Herausforderungen und Besonderheiten der Arbeit mit Kindern und 
Jugendlichen sind Ihnen vertraut. Die Aufgabe, den Kinderzirkus Robinson und seine 
Angebote aktiv weiterzuentwickeln und dabei die Balance von Neuem und Bewährtem im 
Auge zu behalten, übernehmen Sie mit Begeisterung. 

Profil 
Sie sind kommunikativ, sozialkompetent, flexibel und belastbar. Sie können mit Zahlen 
jonglieren und haben ein ausgesprochenes Geschick im Umgang mit Menschen jeden 
Alters. Sie sind verlässlich, entscheidungsfreudig und erfahren im Verhandeln mit sehr 
unterschiedlichen Anspruchsgruppen. Sie sind es gewohnt, strategisch zu denken und zu 
handeln, aber auch bei der Umsetzung aktiv mitzuwirken. Unregelmässige Arbeitszeiten 
sind für Sie kein Problem. 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie Ihre vollständige Bewerbung mit Foto und 
Motivationsschreiben bis spätestens 15. Dezember 2021 an: bewerbung@kinderzirkus.ch. 

Weitere Informationen finden Sie auf www.kinderzirkus.ch 
Bei Fragen steht Ihnen der jetzige Stelleninhaber zur Verfügung: Tel. 044 361 80 77  

 


