
 

 
 

Die Lungenliga Aargau ist eine gemeinnützige Gesundheitsorganisation und setzt sich seit mehr als 111 

Jahren mit ihren über 60 Mitarbeitenden dafür ein, dass Menschen mit Atemwegs- oder Lungen-

erkrankungen möglichst beschwerdefrei und selbständig leben können. Atemtherapiegeräte, vielseitige 

Beratungsleistungen, Massnahmen in der Gesundheitsförderung und Prävention sowie der Impfdienst sind 

wichtige Bestandteile der Angebotspalette. 

 

Unsere Sozialarbeitenden unterstützen Betroffene und Bezugspersonen bei der Krankheitsbewältigung zur 

Verbesserung ihrer Lebensqualität. Die Klientinnen und Klienten werden bei Fragen aufgrund der Folgen 

ihrer Erkrankung unterstützt, u.a. in Bezug auf die Arbeit oder Sozialversicherungsleistungsansprüche. 

Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir per 1. September 2022 oder nach Vereinbarung eine 

 

Bereichsleitung Sozialberatung 70 – 90% 
 

Ihr zukünftiges Aufgabengebiet 

• Fachliche, personelle und finanzielle Verantwortung des Bereichs Sozialberatung  

(5 Mitarbeitende an 4 Standorten) 

• Durchführen von Sozialberatungen am Standort Aarau 

• Erarbeiten, Einführen und Umsetzen fachlicher Konzepte inkl. Mitarbeit in Fach- und Arbeitsgruppen 

• Verantwortlich für Projekte, Handlungsrichtlinien und Qualitätsmanagement in der Sozialberatung 

• Durchführen von Kurzweiterbildungen und Fallbesprechungen 

• Beziehungspflege und Vernetzung mit externen Partnern im Gesundheits- und Sozialwesen sowie 

anderen Lungenligen 

• Mitglied der Geschäftsleitung als Perspektive oder bei mehrjähriger Führungserfahrung per sofort 

möglich 

 

Ihr Profil 

• Sozialarbeiter/in FH, vorzugsweise mit Weiterbildung im Sozialversicherungsrecht 

• Führungserfahrung von Vorteil 

• Begeisterung sowohl für operative wie auch übergeordnete Themen 

• Ausgeprägte Kommunikations- und Umsetzungsstärke sowie hohe Sozialkompetenz 

• Strukturiert, initiativ und belastbar 

 

Ihre Vorteile 

Als Bereichsleitung Sozialberatung sind Sie direkt dem Geschäftsführer unterstellt und führen ein kleines 

motiviertes Team von Sozialberaterinnen. Es erwartet Sie eine vielseitige Aufgabe als Führungsperson 

sowie durch Ihre Beratungstätigkeit in der freiwilligen Sozialberatung.  

 

Als Arbeitgeber punkten wir unter anderem mit einem zentralen Arbeitsort unmittelbar am Bahnhof Aarau 

sowie zeitgemässen Anstellungsbedingungen wie Homeoffice-Möglichkeit und grosszügigen 

Sozialleistungen (z.B. Pensionskasse ohne Koordinationsabzug, Übernahme von 60% der PK-Beiträge, 

private Unfallzusatzversicherung). Unterstützung von Weiterbildungen sowie ein wertschätzender, kollegialer 

Umgang im Team sind für uns selbstverständlich. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Weitere Informationen wenden Sie sich an den Geschäftsführer Mike Neeser oder den aktuellen Stellen-

inhaber Ravi Buchli, 062 832 40 00. Ihre vollständige Bewerbung senden Sie per E-Mail (max. 3 Anhänge 

mit insgesamt max. 10 MB) an bewerbung@llag.ch. Bewerbungen werden laufend geprüft. Wir freuen uns, 

Sie kennenzulernen. 

mailto:bewerbung@llag.ch

