
 

 

Der Verband der Schweizer Studierendenschaften (VSS) sucht ein/e:  

Co-Projektleiter*in (60-70%) 

für das Projekt Perspektiven – Studium  

Stellenantritt ab Februar 2023 oder nach Vereinbarung, voraussichtliches Projektende  
31. Dezember 2026  

Der Verband der Schweizer Studierendenschaften (VSS) ist der nationale Dachverband der 
Studierendenorganisationen in der Schweiz. Er setzt sich für Chancengerechtigkeit im Hochschulzugang 
ein. Theoretisch stehen auch Geflüchteten die Schweizer Hochschulen offen, in der Praxis jedoch 
bestehen zahlreiche Hürden. Der VSS bietet mit dem Projekt Perspektiven – Studium eine 
Informationsplattform, betreibt Advocacy, Sensibilisierungs- & Vernetzungsarbeit und berät diverse 
Akteure und Gruppierungen. Ein Ziel der aktuellen Projektphase ist der Aufbau eines Fonds zur 
Weiterentwicklung von akademischen Brückenangeboten an Hochschulen mit dem Ziel diese längerfristig 
in den Regelstrukturen zu verankern.  

Die Stelle beinhaltet unter anderem folgende Aufgaben:  
- Aufbau und Verwaltung eines Fonds zur finanziellen Unterstützung der lokalen Hochschulprojekte 
- Fachliche Unterstützung und Beratung der lokalen Hochschulprojekte bei ihrer strategischen 

Weiterentwicklung, Verankerung in den Regelstrukturen sowie von studentischen Geflüchteten und 
von Begleitpersonen  

- Vernetzung -und Austausch mit (nat. & kant.) Akteur*innen der Bereiche Bildung und Integration  
- Gesamtes Projektmanagement inkl. Reporting an Stiftungen und Evaluation 
- Kommunikations- und Öffentlichkeitsarbeit, Verfassen von Dokumenten und Redaktion von 

Berichten  
- Weiterführung der politischen Sensibilisierungsarbeit auf nationaler und kantonaler Ebene,  
- Organisation & Durchführung von Veranstaltungen, Sitzungen, Vernetzungstreffen und Workshops 

(d/f) 

Idealerweise bringst du folgende Voraussetzungen mit: 
- Hochschulstudium 
- Deutsche oder französische Muttersprache, mit ausgezeichneten, aktiven Kenntnissen der jeweils 

anderen Sprache (C1). Der Verband arbeitet zweisprachig (d/f) 
- Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten, redaktionelles Geschick, Erfahrung und Kontakte in 

Fundraising, Selbständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 
- Kenntnisse & Interesse für das Thema Hochschulzugang für Geflüchtete, sowie der Migrations- und 

Integrationspolitik, Erfahrungen im Projektmanagement und Admin-Kenntnisse 
- Gute Kenntnisse der Microsoft Office-Programme, IT-Kenntnisse im Bereich WordPress und 

Mailchimp 

Wir bieten:  
- Eine vielseitige Stelle mit Verantwortung, Flexible Arbeitszeiten, 40 Stundenwoche und 5 Wochen 

Ferien pro Jahr, Fortschrittliche Arbeitsbedingungen und einen modernen, zentralen Arbeitsplatz in 
Bern 

Willst du deine Erfahrung und Energie für den Hochschulzugang studentischer Geflüchteter investieren?  

Sende deine Bewerbung mit Lebenslauf und Motivationsschreiben bis zum 09. Oktober 2022 an  
info[at]vss-unes.ch. Die Vorstellungsgespräche finden am 18. (Nachmittag) und 20. Oktober (Vormittag) 
2022 in Bern statt. Bei Fragen stehen dir die aktuellen Stelleninhaberinnen, Sabine Zurschmitten und 
Marina Bressan (sabine.zurschmitten[at]vss-unes.ch, marina.bressan[at]vss-unes.ch) oder Luzian 
Franzini, Co-Generalsekretär des VSS (079 781 77 36 / sg-gs[at]vss-unes.ch) zur Verfügung. 
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