Avenir

Berufsverband Soziale Arbeit Schweiz

Association professionnelle suisse du travail social
Associazione professionale lavoro sociale Svizzera
Associaziun professiunala svizra da la lavur sociala

AvenirSocial ist der Berufsverband der Sozialen Arbeit. Wir vereinigen Uber 3'900 Mitglieder und
vertreten die Interessen der Fachpersonen mit einer tertidren Ausbildung in Sozialarbeit,
Sozialpadagogik, Soziokultureller Animation, Gemeindeanimation, Kindheitspadagogik und
Arbeitsagogischer Leitung. Fur die Erganzung unseres Teams auf der Geschéftsstelle suchen wir

eine*n

Co-Geschéftsleiter*in (70%)
Per 1. August 2023 oder nach Vereinbarung

Ihre Aufgaben:
Gemeinsam und in Absprache mit der Co-Geschéftsleiterin

sind Sie fir die operative Leitung der Verbandsgeschéfte zustandig und entwickeln und
positionieren den Berufsverband in seinem Umfeld,;

fuhren Sie die wachsende Geschéftsstelle und das Team und sind fir die Finanzen zustéandig;
stellen Sie die operative Umsetzung der statutarischen Geschéfte und der Vollversammlung
sowie der strategischen Entscheide des Vorstandes sicher;

sind Sie die Kontaktperson fiir die Mitglieder, die Regionen und Fachkommissionen von
AvenirSocial, die Partnerorganisationen sowie die Medien;

leiten Sie die Aktivitaiten und Projekte des Verbandes, sind fir die Bereitstellung von
Grundlagen in den Bereichen Sozial-, Berufs- und Bildungspolitik und die Weiterentwicklung
der Dienstleistungen fir die Mitglieder zustandig;

reprasentieren Sie AvenirSocial nach aussen und vertreten die Stimme des Verbandes in
externen Gremien.

lhr Profil

Sie haben eine tertidre Ausbildung in Sozialer Arbeit (Master) und verfiigen ber sehr gute
Kenntnisse der Sozialen Arbeit sowie der Sozialpolitik in der Schweiz;

Sie besitzen ausgewiesene Fiihrungserfahrung in NGO/NPO-Management und/oder verfligen
Uber eine Zusatzausbildung in Betriebswirtschaft;

Sie bringen Erfahrung mit in der Personalfiihrung und in der Zusammenarbeit mit
Ehrenamtlichen und kennen sich mit Verbandsfinanzen aus;

lhre Kommunikationsfahigkeiten zeichnen Sie aus und Sie bringen verhandlungssichere
Kenntnisse in Deutsch und Franzdsisch mit;

Sie sind gerne unterwegs und packen anstehende Aufgaben zuverlassig und flexibel an. Sie
gestalten zusammen mit dem Vorstand und der Geschéftsstelle Schweiz die weitere
Organisationsentwicklung.

Bei AvenirSocial zu arbeiten, heisst, einer abwechslungsreichen und interessanten Tatigkeit an
zentraler Lage in Bern mit attraktiven Anstellungsbedingungen und moderner Infrastruktur
nachzugehen. Wir sind ein junges, dynamisches und fachlich versiertes Team und freuen uns auf
Ilhre Bewerbung bis am 29. Januar 2023. Ihre Bewerbung richten Sie an: AvenirSocial, Kathinka
Gysin, Schwarztorstrasse 22, Postfach, 3001 Bern oder info@avenirsocial.ch.

Die Vorstellungsgesprache finden am 16. Februar 2023 sowie am 21. Februar 2023 statt. Bei
Fragen stehen lhnen Annina Grob, Co-Geschéftsleiterin (031 380 83 08 / a.grob@avenirsocial.ch)
oder Co-Prasidentin Simone Gremminger (s.gremminger@avenirsocial.ch) gerne zur Verfiigung.
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