step
into
action

INSPIRED BY EUFORIA

Fur die Lokalteams von step into action in St.Gallen und Luzern suchen wir

KOORDINATOR* INNEN PROTEKTMANAGEMENT (FREIWILLIG)

step into action bestdrkt und motiviert Jugendliche und junge Erwachsene, unsere
Gesellschaft mitzugestalten, Verantwortung zu Ubernehmen und sich fur eine nachhaltige
Entwicklung zu engagieren. In verschiedenen Formaten vermitteln wir Energie, Inspiration
und praktische Tools und Kompetenzen und wecken die Lust am Engagement. Gleichzeitig
ermdéglichen wir Begegnung und Austausch zwischen Jugendlichen, Organisationen,
jungen Changemakers, Lehrpersonen und Schulen. Gemeinsam packen wir globale
Herausforderungen lokal an.

2022 fuhren wir das step into action-Programm erneut in St. Gallen und Luzern durch und
suchen dafur motivierte und neugierige Képfe!

Wann: ab April 2022 bis Dezember 2022 (gerne auch lénger)

Pensum: rund 1-2h pro Woche (je nach Verflgbarkeit und Interesse)
PLUS drei Ausbildungswochenenden (Eventkalender)

Vorgehen:  Schreibe uns per Mail (hello@step-into-action.org) oder via

Webseite und Anmeldeformular und lass uns wissen, was dich motiviert

dabei zu sein!

Dew ProrIL

Du bist dynamisch, aufgestellt und idealerweise nicht dlter als 30 Jahre. Mit deinem
Enthusiasmus und deiner Energie unterstutzt du unser Projekt und trégst zu seinem Erfolg
bei. Du weisst deine sozialen Fdhigkeiten und deine Motivation fur die Teamarbeit fur step
into action einzusetzen. Du hast Lust, Neues zu lernen und kannst dich mit den Werten von
step into action identifizieren. Du wohnst in der Region St. Gallen bzw. Luzern.

DEINE AVFGABEN

e Mitarbeit an der Organisation eines e Koordination eines Ressorts:
innovativen Projekts in Zusammen- o Programm: Aktivitéten gestalten
arbeit mit NGOs, Sozialunternehmen, o Kommunikation: Medienarbeit,
Schulen, kantonalen Institutionen Social Media, Design

e Weiterentwicklung und Umsetzung des o Logistik: Material, Verpflegung
Programms o HR: Freiwillige rekrutieren/ausbilden

e Teilnahme an Teammeetings, o Koordination: Uberblick behalten,
Ausbildungswochenenden, etc. Teambuilding

o Bildung: Kontakt zu Lehrpersonen



http://www.step-into-action.org
https://www.step-into-action.org/de/programm
https://www.step-into-action.org/events-2021
mailto: hello@step-into-action.org
https://www.step-into-action.org/join-us
https://www.step-into-action.org/de/unsere-werte
https://www.step-into-action.org/de/unsere-werte

