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Seit fast 40 Jahren setzt der Verein TearFund Schweiz Projekte in der Entwicklungszusammenarbeit und Humanitären Hilfe 
um. Bei akuten oder sich langsam anbahnenden Naturkatastrophen oder bei sozialen und politischen Konflikten leistet 
TearFund Schweiz einen Beitrag zur Rettung von Menschenleben, zum Wiederaufbau der Lebensgrundlagen und zur Mil-
derung der Auswirkungen von zukünftigen Katastrophen. Im Rahmen der Entwicklungszusammenarbeit berät und beglei-
tet TearFund Schweiz lokale Partnerorganisationen. TearFund fokussiert dabei strategisch auf die Bereiche Bildung, Ge-
sundheit und Einkommen als Beitrag zur nachhaltigen Entwicklung gerechter, friedlicher und inklusiver Gesellschaften. 
 

TearFund sucht per 1.2.2024 oder nach Vereinbarung eine(n)  

 
Programmverantwortliche(n) Entwicklungszusammenarbeit Uganda und Sambia (60%) 
 
Deine Aufgaben 

• Planung, Implementierung, Monitoring und Evaluation von Programmen der Entwicklungszusammenarbeit mit loka-
len Partnerorganisationen gemäss branchenüblichen Standards (PCM, OECD DAC, CHS) 

• Begleitung, Beratung und Stärkung lokaler Partnerorganisationen 

• Umsetzung, Entwicklung und Qualitätssicherung der Projekte und Programme gemäss TearFund-Strategie 

• Unterstützung des Marketings und Grant Managements 

• Repräsentation in Netzwerken und Mitarbeit bei internen Projekten des TearFund-Kerngeschäfts 

 
Dein Profil 

• Hochschulabschluss und Weiterbildung in der internationalen Zusammenarbeit 

• Mindestens 3 Jahre relevante Berufserfahrung sowie Auslanderfahrung, vorzugsweise in der Entwicklungszusammen-
arbeit  

• Gute Kenntnisse von Programm-/Projektmanagement in der internationalen Zusammenarbeit 

• Betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse 

• Hohe Sozialkompetenz, insbesondere Teamfähigkeit, sowie Eigeninitiative und Lernbereitschaft 

• Ausgewiesene interkulturelle Kompetenz 

• Starke Kommunikationsfähigkeit, insbesondere gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit in Deutsch und 
Englisch 

• Identifikation mit den christlichen Grundwerten von TearFund und dem Grundsatz, dass Hilfe unabhängig von Her-
kunft, Glaubensbekenntnis und Nationalität erfolgen soll 

• Bereitschaft für regelmässige Reisen in Länder mit erhöhtem Risiko 
 
 

Wir bieten Dir 

• Zusammenarbeit in motiviertem, kompetentem Team 

• Sinnvolle und vielseitige Tätigkeit 

• Zentraler Arbeitsort in Zürich, wenige Gehminuten vom Hauptbahnhof sowie teil-hybrides Arbeiten  

• Befristet auf ein Jahr, mit angestrebter Option auf Verlängerung. 
 

Möchtest Du Deine Kompetenz bei uns einbringen und Teil unseres tollen Teams werden? Wir freuen uns auf Deine  

E-Mail-Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugniskopien an: Thomas Stahl, CEO: bewerbung@tearfund.ch.  

Für Fragen steht dir Daniel Beutler, Bereichsleiter Internationale Programme, gerne zur Verfügung:  

daniel.beutler@tearfund.ch  

Wir sichten die eintreffenden Bewerbungen laufend, deshalb freuen wir uns, wenn Du Dich zeitnah bewirbst. 
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