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ab 01. August 2023 oder nach Vereinbarung

Der Verein jumpps*, Fachstelle fiir geschlechtersensible Pddagogik, engagiert sich seit 20 Jahren
fiir Vielfalt & geschlechtergerechte/gendersensible Ansdtze in Schule & Péadagogik in der
Deutschschweiz.

Projektleitung «mein Beruf» 40% und Co-Leitung des Projektes «fair-lieben» 20%

«mein Berufy ist ein Projekt, das interaktive Workshops fiir Schulen ab der 3. Primarstufe bis zur
Sekundarstufe II anbietet und sich mit dem Einfluss von Geschlechterstereotypen auf die
Berufswahl beschiftigt. Schiiler*innen werden nach wie vor stark von Geschlechterstereotypen und
den Vorstellungen von "typisch weiblichen" und "typisch méinnlichen" Berufen beeinflusst. Im
Workshop "mein Beruf" erfahren sie, woher diese Geschlechterstereotype stammen und wie sie sich
auf ihre personliche Berufswahl auswirken. Der Workshop ermutigt die Schiiler*innen dazu, ihre
Berufswahl aufgrund ihrer personlichen Fahigkeiten und Interessen zu treffen. Das Projekt befindet
sich in der dritten Projektphase und wird voraussichtlich bis Juli 2024 durchgefiihrt. Eine
Verlidngerung des Projekts wird angestrebt.

«fair-liebeny ist ein Informations- und Praventionsprojekt, das sich an Kinder ab der 5. Primarstufe
bis zur Sekundarstufe II richtet und mit geschlechtsspezifischer/hduslicher Gewalt befasst. Die
Workshops im schulischen Kontext sensibilisieren Kinder und Jugendliche, sowie das
Schulpersonal fiir das Thema und tragen so zu einer Enttabuisierung bei. Gleichzeitig werden
Fachpersonen von spezialisierten, regionalen Beratungsstellen, Frauenhduser u.d. in die Klasse
eingeladen, um die Vernetzung zu fordern und dadurch Schwellendngste zu mindern. Das Projekt
befindet sich derzeit in der Konzeptphase und bietet somit vielfdltige, spannende (Mit-
)Gestaltungsmdglichkeiten. Die aktuelle Projektphase dauert bis Januar 2026.

Aufgaben Projektleitung:

o Konzeption von Workshop- und Weiterbildungsinhalte

e Planung und Durchfiihrung von Workshops

e Umsetzung & Weiterentwicklung des Projekts

e Vernetzung mit anderen Fachstellen/Institutionen

e Werbung & Offentlichkeitsarbeit

e Fundraising

e Berichterstattung gegeniiber Geldgebenden & Stakeholders

e Personalrekrutierung & -management (Pool von Workshopleitende im Stundenlohn)
e Allgemeine Projektadministration

e Planung & Durchfiihrung interner Projektevaluation

Anforderungsprofil:

e Ausbildung oder Studium in einem projektrelevanten Fachgebiet - mit
Berufserfahrung im sozialen/padagogischen Bereich

e Erfahrung im Umgang mit Lehrpersonen und Schulleitungen sowie Kenntnisse liber
Struktur und aktuelle Bewegungen in der Bildungs- & Soziallandschaft



e Fundierte Erfahrung im Projektmanagement in allen Projektphasen

e Kenntnisse liber Konzeptionierung, Finanzierung und Kommunikation von sozialen
Projekten

e Gewohnheit & Wunsch selbstandig/-verantwortlich zu arbeiten

e gutes Zeit-/Ressourcenmanagement

e Bereitschaft zur Mitarbeit in anderen/neuen Projekten und zentralen Arbeiten unserer
Organisation

Wiinschenswert:

o Kenntnisse im Bereich der Gender Studies, Interesse an aktuellen Fragen zu
Gleichstellung, Chancengerechtigkeit & Vielfalt

e Kenntnisse im Bereich hausliche Gewalt & Gewaltpravention sowie der Berufswahl

e Erfahrung im Umgang mit (kantonalen) Schulbehérden, Fachstellen &
Geldgeber*innen

e Erfahrung in gendersensibler Pddagogik und der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

o Interesse an interdisziplindrer Arbeit & ein gutes, berufliches Netzwerk

Wir bieten:

o eine sinnstiftende, gesellschaftsrelevante Aufgabe mit viel Gestaltungsfreiraum
o abwechslungsreiche Tatigkeit und vielfaltiges Arbeitsumfeld

e Entwicklungs- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e Biiroarbeitsplatz auf der Fachstelle jumpps* im Zentrum von Ziirich

e Kleines, unterstiitzendes Team & engagierten Vorstand

e Flexible Arbeitszeiten, Homeoffice moglich

e Anstellungsbedingungen orientieren sich an den Vorgaben des Kanton Ziirich

Wir freuen uns auf Online-Bewerbung von innovativen, engagierten, kreativen Personlichkeiten

bis 23. Juni 2023: fachstelle@jumpps.ch

Petra Wigger, Geschéftsleiterin oder Rachel Wittwer, aktuelle Projektleiterin geben telefonisch
Auskunft unter 044 825 62 92.

Informationen zum Projekt mein Beruf: workshop-meinberuf.ch

weitere Informationen: www.jumpps.ch




