
 
 
 
Der Cevi Region Bern setzt sich ein für eine ganzheitliche Förderung von Kindern und 
Jugendlichen. In regelmässigen Cevi-Angeboten oder in Cevi-Lagern erleben Kinder und 
Jugendliche Abenteuer, sind in der Natur unterwegs, entdecken und entfalten ihre Talente 
und teilen Gemeinschaft. Die freiwillig engagierten Leiter*innen werden in 
Ausbildungskursen des Cevi für ihre Leitungsaufgabe geschult und in ihrer Funktion durch 
ein Jugendarbeiter*innen-Team des Cevi Region Bern begleitet. Der Cevi Region Bern ist 
Teil der weltweiten Christlichen Vereine Junger Frauen und Männer (YWCA und YMCA) 
und des Cevi Schweiz. 
 
 
Wir suchen per 01. Mai 2023 oder nach Vereinbarung ein*e 
 

Mitarbeiter*in Kommunikation, 20%  
 
 
Ihre Aufgaben… 

• Koordination und Redaktion Printmedien inkl. der Versandorganisation: 
Jahresbericht intern und extern, jährliches Verbands-Magazin, verschiedene 
Spendenversände 

• Fachliche Unterstützung des Teams in Kommunikationsfragen 

• Redaktion und Gestaltung von weiteren Drucksachen & Kommunikationsmitteln 
 
Wir erwarten… 

• Flair für Kommunikationsaufgaben (Redaktionsarbeit, Layout, Verfassen von 
Texten) 

• Koordinations- und Organisationsfähigkeit 

• Sicherer Umgang mit den gängigen Office-Anwendungen, idealerweise Kenntnisse 
der Adobe-Anwendung Indesign 

• Kommunikative Persönlichkeit mit hoher Eigeninitiative 

• Identifikation mit dem Cevi-Leitbild und Offenheit gegenüber verschiedenen 
christlichen Glaubenshaltungen 

 
Wir bieten… 

• Vielseitige Aufgaben mit grossem Gestaltungsspielraum 

• Motivierende Zusammenarbeit in einem jungen Team und mit engagierten 
Freiwilligen 

• Arbeitsort flexibel: Geschäftsstelle in Bern / Homeoffice 

• Jahresarbeitszeit, flexible Arbeitszeiten 
 
Weitere Informationen: 
Tobias Flotron (Geschäftsführung), Cevi Region Bern, 031 333 80 70 
Rabbentalstr. 69, 3013 Bern, www.ceviregionbern.ch  

Vollständige Bewerbungsunterlagen bitte bis 28. Februar 2023 an jobs@ceviregionbern.ch 

http://www.ceviregionbern.ch/

