
 

 

 

 

 
 

 

Stellenausschreibung 

 

Per 1. Oktober 2024 oder nach Vereinbarung suchen wir eine 

Co-Leitung Radioschule klipp+klang 60-80 % 
 
 

Die Radioschule klipp+klang ist eine innovative Bildungsorganisation für zeitgemässen Radio-/ 
Audiojournalismus. In ihren Bereichen Empowerment und Kinder+Jugend ist die Schule 
spezialisiert auf die Entwicklung und Umsetzung von Projekten zur Förderung der 
Medienkompetenz und nutzt Radioschaffen als Mittel zur Integration und Inklusion. Die Schule 
kooperiert mit Partnerorganisationen in der ganzen Schweiz und in europäischen Projekten. 
 
Als Co-Leitung sind Sie gemeinsam mit der kauffrauischen Leiterin verantwortlich für die Führung 
und Weiterentwicklung der Radioschule klipp+klang. Sie unterstehen dem Vorstand des NPO-
Vereins Radioschule klipp+klang. 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 
• Mitgestaltung und Umsetzung von strategischen Zielen in Zusammenarbeit mit der Co-

Geschäftsleitung 
• Sicherstellen einer nachhaltigen Finanzierung der Radioschule, Fundraising  
• Vertreten der Schule gegenüber Partner:innen und Geldgeber:innen,  
• Einsitz in strategischen Gremien 
• Führen von Bereichs-, Angebots- und Projektleiter:innen  
• Aktive Mitarbeit im Bereich Kinder+Jugend und/oder Empowerment 
 
Sie sind 
• eine Führungspersönlichkeit, die ihre Kompetenzen in einer kleinen NPO einbringen möchte.  
• erfahren in Mittelbeschaffung bei Stellen der öffentlichen Hand und Stiftungen. 
• medienpolitisch erfahren und gut vernetzt oder bereit, sich ein solches Netz aufzubauen. 
• sprachgewandt und schreiben stilsicher. 
• erfahren in Unternehmenskommunikation.  
• motiviert, die Perspektiven und Möglichkeiten von Radioschaffen als Element von Inklusion 

und Entwicklung aktiver Zivilgesellschaften innovativ mitzugestalten. 
 
Wir bieten 
• ein spannendes Arbeitsumfeld mit einem engagierten Team. 
• grossen Gestaltungsspielraum. 
• einen attraktiven Arbeitsplatz in Fussdistanz vom HB Zürich. 
• gute Sozialleistungen und Jahresarbeitszeit. 
• Entlöhnung im Rahmen der Branche der nicht-gewinnorientierten Radios. 
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte bis 15. April 2024 an 
personal@klippklang.ch 
 
 
Für weitere Auskünfte wenden Sie sich bitte an Co-Geschäftsleiterin Bettina Schaefer    
bettina.schaefer@klippklang.ch  | 044 242 00 31 
 

mailto:personal@klippklang.ch
mailto:bettina.schaefer@klippklang.ch

