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Senior Institutional Fundraiser/in mit Schwerpunkt Stiftungen  

Die Vision von SWISSAID ist eine Welt ohne Hunger, in der auch Menschen in grösster 
Armut ein gesundes, würdevolles und selbstbestimmtes Leben führen können. Als eine 
der erfahrensten Entwicklungsorganisationen der Schweiz schaffen wir nachhaltige 
und klimagerechte Lösungen für die globale Ernährungskrise. Dabei stärken wir 
besonders die Frauen, vor allem die Bäuerinnen, um den Hunger dauerhaft zu 
überwinden.  

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt an unserem Standort in Bern oder 
Lausanne 

eine:n Senior Institutional Fundraiser:in mit Schwerpunkt Stiftungen (ca. 80%)  

In dieser Position treiben Sie den weiteren Ausbau des institutionellen Fundraisings 
voran und spielen damit eine Schlüsselrolle in der Strategie von SWISSAID. Sie arbeiten 
mit engagierten Kolleginnen und Kollegen in einem selbstorganisierten Team 
(Individuelles Fundraising).   

Ihre Aufgaben im Einzelnen: 

• Analyse des Gebermarkts; Identifikation von Trends und Erschliessung neuer 
Potentiale bzw. Weiterentwicklung vorhandener Potentiale 

• Key-Account-Verantwortung für bestehende Beziehungen zu Förderstiftungen & 
Institutionen, sowie proaktiver Auf- und Ausbau von Beziehungen zu 
institutionellen Geberorganisationen, insbesondere Stiftungen 

• Identifikation von Projekten und deren zielgruppengerechte Aufbereitung in 
Zusammenarbeit mit den Programmverantwortlichen und unseren 
Koordinationsbüros in den Projektländern 

• Planung und Erstellung von individualisierten Gesuchen, Zwischen- und 
Schlussberichten  

• Verantwortung für die sorgfältige Pflege und strategische Verwaltung der Key-
Accounts in der Spender:innendatenbank  

• Temporäre Koordination des selbstorganisierten Teams (jeweils drei Monate pro 
Jahr) 

Das sollten Sie mitbringen:  
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• Fundierte Erfahrung im Key Account Management einer NGO, insbesondere im 
Stiftungssegment, sowie Netzwerk im institutionellen Fundraising  

• Kenntnisse der Projektarbeit im Bereich der Internationalen Zusammenarbeit 
von Vorteil 

• Kontaktfreude, hohes Einfühlungsvermögen, souveränes Auftreten und 
Verhandlungsgeschick 

• Eigeninitiative, Dynamik und proaktives Handeln; hohe Teamfähigkeit in einem 
interkulturellen Umfeld 

• Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten (mündlich & schriftlich) mit stilsicherem 
Deutsch, insb. ausgeprägte Kompetenz im Verfassen wirkungsvoller Texte 

• Sehr gute Französisch- und Englischkenntnisse, Spanisch von Vorteil 

• Einen höheren Abschluss (Bachelor, Master, eidg. Diplom), vorzugsweise mit 
Ausrichtung den Bereichen Entwicklungszusammenarbeit, Marketing oder 
Fundraising 

 

Gestalten Sie mit: Sie übernehmen eine verantwortungsvolle und vielseitige Aufgabe 
mit gesellschaftlichem Mehrwert – in einer international vernetzten Organisation, die 
sich für nachhaltige und gerechte Veränderungen einsetzt. Dabei sind Sie Teil eines 
engagierten, kreativen Teams, das von Offenheit, Vertrauen und gelebter 
Zusammenarbeit geprägt ist. 

Wir bieten Ihnen: Raum für Eigeninitiative und unternehmerisches Denken. Ihre Ideen 
sind ausdrücklich willkommen – und Sie erhalten die Möglichkeit, Prozesse aktiv 
mitzugestalten und wirksam voranzubringen. 

Flexibilität & Vereinbarkeit: Wir ermöglichen flexible Arbeitszeiten sowie die Option 
auf Homeoffice. Vertrauen ist für uns zentral. 

Internationalität & kulturelle Vielfalt: Sie arbeiten in einem dynamischen, 
multikulturellen Umfeld mit direktem Austausch über Ländergrenzen hinweg. Unsere 
enge Zusammenarbeit mit Partnerorganisationen weltweit ist gelebter Alltag. 

Arbeitsort ist Bern oder Lausanne. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 11. Juli 2025 an job@swissaid.ch. Für Auskünfte 
steht Ihnen Annette Schmid, a.schmid@swissaid.ch gerne zur Verfügung. 
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