
 

 

ecos ist die Schweizer Nachhaltigkeits-Unternehmensberatung für ganzheitliche Strategie, Klima, Reporting und 
Kreislaufwirtschaft. Als Mitglied der Sustainable Group vereint sie umfassende Schweizer Marktexpertise mit fundier-
ter EU-Regulierungskompetenz. Dabei setzt ecos auf eine fundierte, datengestützte Beratung mit hoher Umsetzungs-
stärke. Durch die klare und vertrauensvolle Zusammenarbeit schafft ecos echte Entlastung für ihre Kund:innen. 
 
Für unser Team suchen wir ab 1. August 2026 oder nach Vereinbarung eine selbständige, motivierte 

und initiative: 
 

Projektleiterin Nachhaltigkeit (80-100%) 
 
Unser Team befähigt Unternehmen und öffentliche Institutionen, Nachhaltigkeit in Strategie, Geschäfts-
prozessen und Geschäftsmodell zu verankern und unterstützt sie bei Messung und Kommunikation von 
Nachhaltigkeitsleistungen. 
 
Die Aufgaben beinhalten unter anderem: 

• Beratung von Kund:innen im privaten und öffentlichen Sektor im Bereich Nachhaltigkeitsstrate-
gie & Transformation (Wesentlichkeitsanalysen, Strategie, Transformationsbegleitung, ESG-
Datenmanagement, Reporting & Nachhaltigkeitskommunikation) 

• Weiterentwicklung des Beratungsangebots im Bereich Nachhaltigkeitsstrategie & Transforma-
tion 

• aktive Kundenpflege und Akquise von Neukund:innen (u.a. Durchführung von Sales-Kampag-
nen) 
 

Dein Profil: 
• Abgeschlossenes Bachelor- oder Masterstudium (Umweltnatur- oder Umweltingenieurwissen-

schaften, Umwelt-/Ressourcenmanagement, Sustainable Business Development oder ver-
gleichbare Ausbildung) 

• mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in der Privatwirtschaft, versierter Umgang mit Unterneh-
menskund:innen 

• praktische Erfahrung in der Nachhaltigkeitsberichterstattung nach anerkannten Standards 
(GRI, CSRD, VSME etc.) und im ESG-Datenmanagement 

• Sehr gute Kenntnisse der aktuellen und sich entwickelnden Nachhaltigkeitsregulatorik in der 
Schweiz und der EU (Art. 964a ff. OR, VSoTr, TCFD, CSRD, ESPR etc.) 

• gute Vernetzung im Nachhaltigkeits- und Klimabereich in der Schweiz 
• offene kreative Persönlichkeit mit sehr guten Networking- und Kommunikationsfähigkeiten  
• sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse. 

 
Wertvolle zusätzliche Qualifikationen 

• Erfahrung mit Klimarisikoanalysen und -adaptionsmassnahmen 
• Kenntnisse von CDP und EcoVadis 
• Gute Kenntnisse in Französisch und/oder Italienisch 

 
ecos bietet dir: 

• Arbeit mit Sinn: Wir wollen etwas bewegen und befinden uns am Puls der grössten Herausfor-
derungen unserer Zeit 

• Selbständiges Arbeiten in einem interdisziplinären Team mit flachen Hierarchien 
• Ein berufliches Wirkungsgebiet mit grossen Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
• Arbeitsort Basel, mit flexiblen Arbeitszeiten und Möglichkeit, einen Teil der Arbeit im Home-

Office zu leisten 
• Angemessene Vergütung mit Möglichkeit auf Bonus. 

 
Inhaltliche Fragen beantwortet dir gerne Lea Naon (lea.naon@ecos.ch). Wir freuen uns auf deine Bewer-
bung per E-Mail bis zum 10. Juli 2026 an bewerbungen@ecos.ch. 
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