
Die Stiftung Lerchenbühl ist eine sozialwirtschaftliche, politisch und konfessionell neutrale Stiftung mit 
Sitz in Burgdorf. Mit einem umfassenden Coaching-, Bildungs- und Wohnangebot begleiten und fördern wir 
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene mit besonderem Bedarf bei ihrem Start in die Zukunft. Ziel ist 
eine möglichst selbstbestimmte und nachhaltige Lebens- und Berufsgestaltung. Im Fokus unserer Arbeit 
steht die schulische, berufliche und soziale Inklusion.  
 
Für unser Team «Services» suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung ein:e engagierte und verant-
wortungsbewusste Persönlichkeit als  

Verantwortliche:r Finanz- und Rechnungswesen 
Pensum: 80 - 100% 

Sie verantworten das Finanz- und Rechnungswesen unserer Institution und übernehmen damit eine zent-
rale Schlüsselrolle. Sie führen die Finanzbuchhaltung (Hauptbuch, Kreditoren, Debitoren, Anlagenbuchhal-
tung) und stellen eine korrekte, termingerechte Rechnungslegung sicher. Sie erstellen Monats- und Quar-
talsabschlüsse sowie den Jahresabschluss nach Swiss GAAP FER und kantonalen Vorgaben.  
Sie planen und steuern den Budgetprozess – damit schaffen Sie verlässliche Grundlagen für finanzielle Ent-
scheidungen. Für die Leitung und Geschäftsführung bereiten Sie Kennzahlen und Auswertungen auf und 
entwickeln ein aussagekräftiges KPI-Cockpit weiter. Zudem erstellen Sie die Liquiditätsplanung, arbeiten 
im Controlling und Kostenrechnung mit. 
 
Als zentrale Ansprechperson im Finanzbereich arbeiten Sie eng mit internen Schnittstellen und externen 
Stellen zusammen, erstellen finanzrelevante Reportings gegenüber Behörden und bringen sich aktiv in die 
Weiterentwicklung von Prozessen, IKS und digitalen Abläufen ein. Sie übernehmen Verantwortung in Pro-
jekten und gestalten die Finanzfunktion aktiv mit. 
 
Was Sie mitbringen 

Sie verfügen über eine kaufmännische Grundausbildung mit einer Weiterbildung im Finanz - und Rech-
nungswesen (z. B. Fachausweis, HF oder FH) sowie fundierte Praxiserfahrung in einer vergleichbaren Funk-
tion. Kenntnisse in Swiss GAAP FER setzen wir voraus. Fundierte Kenntnisse im Abacus sind für diese 
Funktion zwingend. Erfahrung im Non-Profit-, Bildungs- oder Sozialbereich ist von Vorteil. 

Sie arbeiten strukturiert, exakt und mit hohem Qualitätsanspruch. Auch in anspruchsvollen Phasen behal-
ten Sie den Überblick, setzen klare Prioritäten und handeln pragmatisch sowie lösungsorientiert. Sie über-
nehmen Verantwortung, bringen sich aktiv ein und treten in der Zusammenarbeit verbindlich sowie adres-
satengerecht auf. 

Was wir bieten 

Mit dem Zug nur 20 Minuten von Bern entfernt, bieten wir als professionelle und fortschrittliche Arbeitgebe-
rin Gestaltungsspielraum in einem dynamischen Umfeld, interessante interne und externe Schnittstellen 
und die Möglichkeit zur Zusammenarbeit im Bildungs- und Sozialwesen. Wir arbeiten prozess-, lösungs- 
und ressourcenorientiert, sind verlässlich und pflegen einen wertschätzenden Umgang. Unser Denken und 
Handeln sind ganzheitlich und eigenverantwortlich. Wir legen Wert auf ein gesundheitsförderndes Umfe ld 
und fördern die berufliche Weiterentwicklung Arbeits- und Anstellungsbedingungen nach kantonalen Richt-
linien runden unser Angebot ab.  

Roman Steiger, Stv. Geschäftsführer und Bereichsleiter Services und Betriebe (034 556 22 32) beantwortet 
Ihre Fragen gerne. 



Gespannt erwarten wir Ihre elektronische Bewerbung. Einfach auf "Jetzt bewerben" klicken und los geht's! 
Wir freuen uns von Ihnen zu lesen und lassen uns gerne von Ihrer Begeisterung anstecken.  


