
 

  

Die Felber-Stiftung stellt im Auftrag des Amts für Justizvollzug des Kantons Bern und weiterer 

Institutionen seit  bald 40 Jahren Wohnraum und Arbeitsmöglichkeiten für die ihr zugewiesenen 

Personen zur Verfügung.  

Im Bereich Arbeit bietet die Felber -Stiftung Angebote zur Leistung von gemeinnütziger Arbeit 

für Personen an, die aus deliktspezifischen, sozialen oder gesundheitlichen Problemen nicht in 

ordentliche Einsatzprogramme vermittelt werden können. In der Kaffeerösterei finden Jugendli-

che und junge Erwachsene attraktive Beschäftigungsangebote. Dabei werden sie gezielt geför-

dert und arbeitsagogisch begleitet.  

Mit ihren Angeboten im Bereich Wohnen fördert die Felber -Stiftung die soziale Integration 

straffällig gewordener Personen und von Klient *innen von Sozialdiensten und weiteren Instituti-

onen. Dabei richten sich die Angebote in erster Linie an Personen, die aufgrund fehlender Woh-

nung und/oder unzureichenden Wohnkompetenzen auf Unterstützung angewiesen sind.  

Aktuell engagieren sich 20 Mitarbeitende in den Programmangeboten für die Stiftung.  

Der Stiftungsrat ist das strategische Führungsorgan der Stiftung und besteht aus sieben Mitglie-

dern. Zusammen mit der  Präsidentin und dem Vizepräsidenten sind sie für  bestimmte Ressorts  

zuständig.  Der Stiftungsrat arbeitet ehrenamtlich , Spesen und zusätzliche Arbeiten werden fi-

nanziell entschädigt.  Es finden vier Stiftungsratssitzungen pro Jahr statt ; die Amtsdauer beträgt 

vier Jahre.  

Mitwirken mit Weitblick: Werden Sie Mitglied unseres Stiftungs-

rats 

Aktuell sind die  Aufgaben der Ressorts  bereits verteilt. Aufgrund einer Vakanz suchen wir f ür 

die strategische Begleitung und die betriebswirtschaftliche Weiterentwicklung der Stiftung eine 

engagierte und visionäre Persönlichkeit, welche mit uns die neue Mehrjahresstrategie umsetzt.  

Ihr Profil 
▪ Betriebswirtschaftlicher Fokus: Sie bringen fundierte BWL -Kenntnisse und Erfahrung in 

der strategischen Organisationsführung mit.  
▪ Erfahrene Führungskraft:  Sie bewegen sich sicher auf strategischer Ebene und bringen 

mehrjährige Berufserfahrung mit.  
▪ NPO-Kenner*in: Der Schweizer Non -Profit-Sektor und dessen spezifische Dynamiken 

sind Ihnen bestens vertraut.  
▪ Teamplayer*in: Sie schätzen die konstruktive, motivierte Zusammenarbeit im Gremium.  
▪ Identifikation: Der Zweck unserer Stiftung liegt Ihnen persönlich am Herzen.  

Ihre Aufgaben  

▪ Strategische Steuerung, Positionierung und betriebswirtschaftliche Begleitung der Stif-
tung.  

▪ Enger, partnerschaftlicher Austausch mit den weiteren Stiftungsratsmitgliedern und der 
Geschäftsführung.  

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme! Bitte wenden Sie sich direkt an die Präsidentin des 
Stiftungsrats:  Laura von Mandach , laura.vonmandach@felber -stiftung.ch  


