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Der Verband Kinderbetreuung Schweiz kibesuisse ist das nationale Kompetenzzentrum fir
familienergdnzende Bildung und Betreuung. Wir erarbeiten Grundlagen und Empfehlungen fur die
Branche und beraten unsere Mitglieder und Behdrden. Wir setzen uns regional und national aktiv ein
fur bessere Rahmenbedingungen, vertreten als nationaler Verband die bildungspolitischen
Interessen der Branche und arbeiten dafiir eng zusammen mit Politik, Behérden und
Fachorganisationen.

Sie arbeiten gerne selbstverantwortlich, sind dienstleistungsorientiert, kennen sich in der Polit-
Landschaft der Schweiz und brennen fir gesellschaftlich und volkswirtschaftlich relevante Themen?
Dann werden Sie per Marz 2022 oder nach Vereinbarung unser*e

Verantwortliche*r politische Kommunikation und Lobbying 80-100%

In dieser Rolle wirken Sie im Kommunikationsteam und unterstiitzen den Verband in der Ausiibung
der politischen Kommunikation und zahlreichen Lobbying-Aktivitaten.

Ihre Aufgaben

e Sie sind verantwortlich fir den Aufbau und die Pflege eines aktiv bewirtschafteten
Stakeholder-Managements mit Fokus auf Politik und Wirtschaft.

e Sie etablieren ein Netzwerk zu den Schlisselpersonen aus Politik, Behdrden und Verbanden.

e Sie sind verantwortlich fiir die Konzeption, Planung und Umsetzung der Aktivitdten im
Bereich politische Kommunikation und Lobbying.

e Sie vertreten und reprasentieren den Verband und die Interessen der Branche auf nationaler
Ebene sowie in der Offentlichkeit und sind verantwortlich fiir die Zusammenarbeit des
Verbandes mit weiteren nationalen Akteuren.

e Sie arbeiten massgeblich an der Positionierung zu brancherelevanten Themen mit.

e Sie sind Sparing-Partner*in fir die Medienarbeit des Verbandes und Stellvertretung fiir die
Leitung Kommunikation.

Voraussetzungen
Sie verfuigen Uber
e einen universitaren Abschluss im Bereich Politik, Kommunikation, Recht, Volkswirtschaft
oder &hnlichen Fachgebieten;
praktische Erfahrung und/oder eine Zusatzausbildung im Bereich politisches Lobbying;
Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Parteien und (Wirtschafts-)Verbéanden;
die Fahigkeit vernetzt zu denken und kreative Losungen zu entwickeln;
Erfahrung im 6ffentlichen Auftreten und herausragende Auftrittskompetenz;
sehr gute Deutsch- und Franzdsischkenntnisse in Wort und Schrift;
Bereitschaft zu punktuellen ausserordentlichen Arbeitseinsatzen;
ein gutes Netzwerk zu kantonalen und nationalen Politikern und Behdérden von Vorteil;
Kenntnisse der familienerganzenden Bildung und Betreuung von Vorteil.

Sie sind
o dienstleistungsorientiert;
e agil und (zeitlich) flexibel;
e sozialkompetent und argumentativ stark;
e gut organisiert und zuverlassig.
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Wir bieten

eine vielseitige und abwechslungsreiche Arbeit;

ein inspirierendes Umfeld, das Professionalitat und Herzblut verbindet;
zeitgemasse und flexible Arbeitsbedingungen;

Arbeiten in der agilen Organisationsform Holacracy;

Arbeitsort an zentraler Lage in Zurich.

Weitere Informationen tber den Verband finden Sie auf www.kibesuisse.ch. Fir Fragen wenden Sie
sich bitte an Prisca Mattanza, prisca.mattanza@kibesuisse.ch. lhre elektronische Bewerbung
senden Sie bitte bis zum 3. Januar 2022 an bewerbung@kibesuisse.ch.
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