
 

  

Wir setzen Standards für gutes Bauen – helfen Sie mit? 

Bereits 53'000 Gebäude sind Minergie-zertifiziert, und mehr als eine Million Menschen nutzen sie. 
Minergie ist seit 1998 der Schweizer Baustandard und steht für Komfort, Effizienz und Werterhalt. Die 
knapp 30 Mitarbeitenden sind seit 2021 auch für die Zertifizierung und Vermarktung des SNBS 
Hochbau zuständig. Der SNBS Hochbau existiert seit 2016 und definiert die Nachhaltigkeit im Bauen 
umfassend. In den Jahren 2022/23 werden zwei neue Areallabels (Minergie-Areal und SNBS-Areal) 
entwickelt, für deren Zertifizierung und Vermarktung ebenfalls der Verein Minergie zuständig sein wird. 

Für die Unterstützung in den Bereichen SNBS Hochbau, SNBS-Areal und Minergie-Areal suchen wir 
in Basel oder Zürich per sofort oder nach Vereinbarung eine / einen: 

MitarbeiterIn SNBS und Minergie-Areal (60-100%) 

Arbeiten Sie gerne in einem zukunftsgerichteten Umfeld? Liegt Ihnen Nachhaltigkeit am Herzen? 
Arbeiten Sie gerne selbstständig in einem dynamischen Team? Dann sind Sie bei uns richtig. 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

- Unterstützung der Projektleitung des Labels SNBS Hochbau und der beiden neuen Areallabels 

- Mitwirkung in der Entwicklung des neuen Minergie-Areals  

- Unterstützung in der Projektabwicklung und Organisation von Zertifizierungen nach SNBS 

Hochbau, SNBS-Areal und Minergie-Areal, inkl. Begleitung von Vorgesprächen, Abschluss von 

Verträgen und Vertiefung in Spezialthemen 

Wir wünschen uns: 

- Abgeschlossene Ausbildung (Lehre, Hochschule, Uni) 

- Aus- oder Weiterbildung in den Bereichen Projektmanagement, Architektur, Bauphysik, Energie 

am Bau, Umwelt oder Gebäudetechnik von Vorteil  

- Sichere mündliche und schriftliche Kommunikation in Deutsch; Kenntnisse in Französisch und 

Italienisch sind von Vorteil 

- Hohe Kompetenz in der Projektorganisation und Kommunikation 

Wir bieten Ihnen: 

- Ein angenehmes, teamorientiertes und dynamisches Arbeitsumfeld 

- Sinnstiftende Tätigkeit im Sinne des Klimaschutzes und der nachhaltigen Entwicklung 

- Arbeitsort in der Stadt Basel oder in Zürich, mobil-flexible Arbeitsweise 

- Raum für Ihre persönliche und berufliche Weiterentwicklung 

 

Haben Sie Interesse? Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung per E-Mail mit einem einzigen 
PDF als Anhang bis am 06.06.2022 an magdalena.portmann@minergie.ch und ein persönliches 
Kennenlernen. Bei Fragen steht Magdalena Portmann, Leitung Betrieb und Finanzen, ebenfalls per E-
Mail zur Verfügung. 

mailto:magdalena.portmann@minergie.ch

