
 

 

Der Verband Kinderbetreuung Schweiz kibesuisse ist das nationale Kompetenzzentrum für 
familienergänzende Bildung und Betreuung. Wir erarbeiten Grundlagen und Empfehlungen für die 
Branche und beraten unsere Mitglieder und Behörden. Wir setzen uns regional und national aktiv ein 
für bessere Rahmenbedingungen, vertreten als nationaler Verband die bildungspolitischen 
Interessen der Branche und arbeiten dafür eng zusammen mit Politik, Behörden und 
Fachorganisationen.  
 
Sie arbeiten gerne selbstverantwortlich, dienstleistungsorientiert und sind sattelfest in Wort und 
Schrift in französischer und deutscher Sprache? Sie sind ein*e Teamplayer*in und können sich 
vorstellen, unterschiedliche operative Aufgaben in der Verbandskommunikation selbstständig zu 
übernehmen? Dann werden Sie per sofort oder nach Vereinbarung unser*e 

Junior Mitarbeiter*in Kommunikation Französisch und Deutsch 80-100%  

Ihre Aufgaben 
• Sie erstellen und lektorieren zielgruppengerechte Kommunikationsinhalte auf Französisch 

und Deutsch und unterstützen das Team in kommunikativen Belangen. 
• Sie bewirtschaften die Website sowie die Social-Media-Accounts des Verbandes und 

begleiten die Weiterentwicklung dieser Kanäle. 
• Sie wirken mit bei der Erstellung des Newsletters, des Jahresberichts sowie weiteren 

Publikationen. 
• Sie übernehmen Übersetzungen vom Deutschen ins Französische. 

 
Voraussetzungen 

• Muttersprache Französisch und hervorragende Kenntnisse in Deutsch in Wort und Schrift 
(C2-Niveau); 

• Ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium oder eine vergleichbare relevante Aus- oder 
Weiterbildung im Bereich der Kommunikation;  

• Erste Berufserfahrung in der Unternehmenskommunikation von Vorteil;  
• Die Fähigkeit, exakt, effizient und zuverlässig zu arbeiten; 
• Ein versierter Umgang mit MS-Office und CMS sowie Affinität zu Social Media. 

 
Wir bieten  

• eine vielseitige und abwechslungsreiche Arbeit; 
• ein inspirierendes Umfeld, das Professionalität und Herzblut verbindet: 
• zeitgemässe und flexible Arbeitsbedingungen; 
• Arbeiten in der agilen Organisationsform Holacracy; 
• Arbeitsort an zentraler Lage in Zürich und/oder partielles Homeoffice. 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen bis 9. 
Oktober 2022 per E-Mail an: bewerbung@kibesuisse.ch. Weitere Informationen über den Verband 
finden Sie hier. 
 
Wir danken für Ihr Verständnis, dass wir leider keine Bewerbungen oder Dossiers von 
Personalvermittlungen akzeptieren. 


