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Slow Food ist eine weltweite grassroots-Bewegung, die sich für gute, saubere und faire Ernährung für 
alle einsetzt. In der Schweiz engagieren sich unsere rund 3'000 Mitglieder mit Projekten, Sensibili-
sierungsmassnahmen und Veranstaltungen für die Förderung einer nachhaltigen, gesunden und 
genussvollen Ernährung, für die Erhaltung der Biodiversität und gegen klimabelastende Lebensmittel-
erzeugung. 
 

Am nächsten Mitgliederkongress im Juni 2026 wählen wir das neue 

Präsidium des Vereins Slow Food CH 
 
* Bewerbungen im Zweierteam als Co-Präsidium sind willkommen. Wenn ihr euch bereits als eingespieltes 
Duo bewerben möchtet, freut uns das besonders. 
 
Du brennst für gutes, sauberes und faires Essen? Du möchtest eine Bewegung mitgestalten, die sich 
für eine zukunftsfähige Ernährung, Biodiversität und Genusskultur einsetzt? Dann werde Teil der 
Führung von Slow Food Schweiz – als (Co-)Präsident*in an der Spitze einer engagierten 
Gemeinschaft. 
 
Deine Rolle 
Als Teil des (Co-)Präsidiums trägst du Mitverantwortung für die strategische Ausrichtung von Slow 
Food Schweiz. Gemeinsam mit deinen Kolleginnen und Kollegen aus dem Vorstand und der 
Geschäftsstelle entwickelst du die Organisation weiter, vertrittst unsere Anliegen in der Öffentlich-
keit und stärkst unsere Netzwerke. Eine gute, vertrauensvolle Zusammenarbeit im (Co-)Präsidium ist 
dabei essenziell – ebenso wie die enge Abstimmung mit der Geschäftsstelle mit Sitz in Zürich. 
 
Was du mitbringst 

• Vision und Energie, um Slow Food Schweiz fit für die Zukunft zu machen und notwendige 
Veränderungen aktiv mitzugestalten (Change Management) 

• du teilst die Werte von Slow Food (Nachhaltigkeit, Qualität, Fairness, Vielfalt) und den 
Wunsch, dich für eine positive Veränderung unseres Ernährungssystems einzusetzen 

• im Idealfall hast du Erfahrung im Management von NGO’s oder Verbandswesen  
• einen kooperativen, unterstützenden Führungsstil 
• sehr gute Kommunikationsfähigkeiten: Du erzählst die Slow Food-Geschichte authentisch 

und mit Leidenschaft  
• du sprichst mindestens zwei Landessprachen sowie Englisch 
• Erfahrung im Ernährungssystem, du bist vielleicht in der Gastronomie oder Landwirtschaft 

tätig, arbeitest im Lebensmittelsektor oder engagierst dich bereits anderweitig für gute, 
saubere und faire Lebensmittel 

• Ein bestehendes Netzwerk in Bereichen wie Politik, Medien, Fundraising oder Bildung ist von 
grossem Vorteil 
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Dein Engagement 
• Teilnahme an monatlichen Vorstandssitzungen (remote) & 3–4 Treffen des Convivia-Rats pro 

Jahr, Mitgliederkongress alle zwei Jahre 
• Networking, Repräsentation sowie die Pflege strategischer Partnerschaften 
• Zusammenarbeit mit der Geschäftsstelle und den ehrenamtlichen Gremien wie dem 

Vorstand und dem Convivia-Rat 
• durchschnittlich rund 6 Stunden pro Woche (ehrenamtlich), im Co-Präsidium je ca. 4 

Stunden 
 
 

Was dich erwartet 
• Die Chance, konkret zur Ernährungswende und Biodiversität beizutragen 
• Eine lebendige, nationale Bewegung mit starken Werten 
• Ein engagiertes Team und ein internationales Netzwerk 
• Sinnstiftende Mitgestaltung auf Augenhöhe 

 
 

Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns über deine Bewerbung oder eure gemeinsame Bewerbung sowie auf die 
Beantwortung folgender Frage (anstelle eines Motivationsschreibens): 

Was motiviert dich, die Zukunft von Slow Food Schweiz aktiv mitzugestalten – und welche Vision 
bringst du für unsere Bewegung mit? 

 
Bitte sende deine Bewerbungsunterlagen bis spätestens 31. März 2026 an eine unserer Co-
Geschäftsleiterinnen:	eleonore.valeanu@slowfood.ch		oder marion.willim@slowfood.ch 

 


