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Du identifizierst Dich mit dem Thema Kinderschutz und méchtest die Mittelbeschaffung einer Non-Profit-
Organisation von Grund auf gestalten?

Die OKey-Stiftung erbringt im Grossraum Winterthur wichtige Leistungen im Bereich Kinderschutz und
Opferhilfe. Sie ermdglicht umfassende Unterstiitzung fir Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene und ihre
Familien in belastenden und traumatisierenden Situationen. Die Stiftung befindet sich in einer Wachstumsphase.
Fur die Sicherstellung und Weiterentwicklung der bestehenden Unterstiitzungsangebote will OKey die
Organisationsstrukturen verstarken.

Wir suchen im Auftrag unserer Mandantin per 1. Oktober 2026 oder nach Vereinbarung eine verantwortliche
Person fiir

Fundraising und Kommunikation (80%)

Das erwartet Dich

Diese Stelle ist neu — Du baust sie auf. Das bedeutet: viel Freiraum und viel Eigenverantwortung. Keine fertige
Abteilung, die Du Ubernimmst. Stattdessen ein weisses Blatt, das Du mitgestaltest.

Deine Aufgaben im Uberblick

Fundraising (ca. 50%):
e Aufbau eines strukturierten Forderstiftungs-Managements inkl. Datenbank und Prozesse

e Systematische Recherche und Qualifizierung relevanter Forderstiftungen (regional und national), sowie
Identifikation von Unternehmen aus der Region und Aufbau von Beziehungen fir eine Partnerschaft

e Erarbeitung und Einreichen von Férderantragen in Absprache mit Bereichs- und Geschéaftsleitung

o Pflege bestehender Stiftungsbeziehungen sowie Aufbau eines Donor-Journeys und Sicherstellung von
Reporting und Abrechnung

Kommunikation (ca 30%):
Verantwortung fir die externe Kommunikation (Webseite, Social Media, Newsletter)

Entwicklung und Umsetzung einer Kommunikationsstrategie mit klarem Fundraising-Bezug
Unterstlitzung der Geschéaftsleitung bei der Erarbeitung des Jahresberichtes

Das bringst Du mit

Wir wiinschen uns eine engagierte Personlichkeit mit Freude am Aufbau von etwas Neuem, fachlicher
Kompetenz und hoher Empathie im Umgang mit sensiblen Themen und unterschiedlichen Zielgruppen.

Ausbildung & Erfahrung
e Ausbildung im Bereich Marketing/Kommunikation/Betriebswirtschaft, Fachkompetenz im Fundraising (zB
ZHAW DAS Fundraising-Management oder vergleichbar)

e Mindestens 3—4 Jahre Berufserfahrung im Fundraising, in der Kommunikation oder in einer vergleichbaren
Funktion im NPO-Bereich

e Nachgewiesene Erfahrung in der Erstellung von Férderantragen oder Projektberichten
e Sicherer Umgang mit CRM-Systemen und MS Office, Erfahrung mit Newsletter-Tools von Vorteil

e Stilsichere Deutschkenntnisse (Muttersprache oder C2); Franzdsisch- und Englischkenntnisse von Vorteil
(fir das Beziehungsmanagement mit internationalen Organisationen/Firmen aus der Region)

e Grundkenntnisse in Projektmanagement und Betriebswirtschaft
e Erfahrung im Management von Férder- oder Kundenbeziehungen, hohe Auftrittskompetenz
e Erfahrung im sozialen Sektor und Verbundenheit mit der Region ist ein deutliches Plus

Das bieten wir Dir

— Echte Sinnhaftigkeit: Du arbeitest taglich an Themen, die das Leben vulnerabler Menschen positiv
verandern — Kinderschutz und Opferhilfe.

— Maximale Gestaltungsfreiheit: Diese Stelle ist neu. Du bringst Deine Personlichkeit, Deine Ideen und
Deine Handschrift ein — von Anfang an.
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— Direkte Wege: Flache Hierarchien, ein kleines, engagiertes Team und direkter Draht zur Geschaftsleitung.

— Wachstum mit Dir: Die Stelle kann mit der Fundraising-Funktion wachsen — Dein Einsatz und Erfolg
formen die Zukunft der Rolle.

— Flexibilitat: Hybrides Arbeiten und flexible Arbeitszeiten nach Absprache.

— Faire Entlohnung: Marktgerecht, entsprechend Deinen Qualifikationen und Deiner Erfahrung sowie gute
Sozialleistungen.

Bist Du das?

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung. Bitte sende uns Deine Unterlagen (Motivationsschreiben, CV,
Zeugnisse) per E-Mail bitte bis 26. Juni 2026 ausschliesslich elektronisch an: hr@stiftung.ch.

Fir Fragen steht Dir Nicole Lauener, Team Fundraising-Beratung von stiftung.ch gerne zur Verfiigung
(nicole.lauener@stiftung.ch, 044 350 44 33). Wir handeln im Auftrag unserer Mandantin und behandeln alle
Bewerbungen streng vertraulich.
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