95 SWISS
ACADEMY
FOR

% DEVELOPMENT

Die Swiss Academy for Development (SA4D) ist eine 1991 gegriindete Non-Profit-Organisation. Wir nutzen

Sport und Spiel, um Kindern und Jugendlichen international und in der Schweiz zu erméglichen, ihre
Fahigkeiten zu entwickeln und aktive und engagierte Mitglieder ihrer Gemeinschaften zu werden. Mit
unseren Projekten leisten wir einen Beitrag zu den Zielen fiir nachhaltige Entwicklung der Vereinten
Nationen (Sustainable Development Goals, SDGs) in den Bereichen Gesundheit, Bildung und
Beschiftigung sowie Soziale Kohdsion und Umwelt. Wir haben unseren Sitz in Biel/Bienne und sind

ZEWO-zertifiziert (Schweizer Gitesiegel fiir gemeinnitzige Organisationen).

Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir eine:n

SENIOR FUNDRAISING COORDINATOR (30-40%)]

IHRE AUFGABEN
In enger Zusammenarbeit mit den Projektleitenden der SA4D gehdren unter anderem folgende
Aufgaben zu lhrem Verantwortungsbereich:

— Koordination der Fundraising-Aktivitdten der SA4D, einschliesslich der Identifikation und
Nachverfolgung geeigneter Férderpartner:innen sowie des Aufbaus neuer Kontakte und der
Pflege bestehender Beziehungen zu Stiftungen, 6ffentlichen Behdrden und weiteren
Geldgebern.

— Weiterentwicklung und Optimierung der Fundraising-Strategie, der Instrumente und Prozesse
der SA4D sowie Unterstiitzung von Fundraising-Kampagnen in Zusammenarbeit mit der
Kommunikation.

— Pflege und Weiterentwicklung der Fundraising-Datenbank, Nachverfolgung von
Fordermdéglichkeiten und Fristen sowie Unterstiitzung einer zuverldssigen Fundraising-
Planung und des Follow-ups.

— Vertretung der SA4D an relevanten Stiftungsveranstaltungen, Symposien und Networking-
Anlidssen, Beratung von Kolleg:innen in Fundraising-Fragen sowie Ubernahme weiterer
Aufgaben nach Bedarf.

— Einwerbung von Mitteln fiir Projekte und Mandate der SA4D mit besonderem Schwerpunkt auf
institutionellem Fundraising.

DAS BRINGEN SIE MIT
— Eine relevante Ausbildung im Fundraising, in Kommunikation, Internationaler
Zusammenarbeit, Betriebswirtschaft oder einem verwandten Bereich bzw. eine gleichwertige
berufliche Qualifikation.


https://sa4d.org/de/

— Mehrjahrige, nachgewiesene Berufserfahrung im Fundraising sowie gute Kenntnisse der
Schweizer Fundraising-Landschaft mit einem klaren Schwerpunkt auf institutionellem
Fundraising. Bitte legen Sie Ihrer Bewerbung eine Auswahl Ihrer Fundraising-Erfolge bei.

— Die Fahigkeit, vertrauensvolle und langfristige Beziehungen zu Stiftungen, 6ffentlichen
Behdrden und weiteren Férderpartnern aufzubauen und zu pflegen.

— Ein starkes Netzwerk zu Forderinstitutionen, Erffahrung im Projektmanagement oderin der
Internationalen Zusammenarbeit und/oder eine hohe Affinitdat zum entwicklungsorientierten
Einsatz von Sport und Spiel der SA4D sind von Vorteil, aber keine Voraussetzung.

— Ausgeprdgte redaktionelle Fahigkeiten, ein gutes Gespiir fiir Gestaltung, analytisches
Denkvermdgen sowie ein konsequenter Qualitatsanspruch.

— Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse. Gute Franzésischkenntnisse sind von Vorteil.

— Erfahrung im Umgang mit CRM- oder Fundraising-Datenbanksystemen, insbesondere
Salesforce, ist von Vorteil.

— Eine proaktive, unternehmerische und ergebnisorientierte Arbeitsweise sowie die Fahigkeit,
sowohl selbststandig als auch im Team zu arbeiten.

WAS WIR BIETEN
— Eine sinnstiftende Tatigkeit in einer werteorientierten internationalen Organisation.

— Die Moglichkeit, die Fundraising-Aktivitdten der SA4D mitzugestalten und weiterzuentwickeln
und direkt zu Projekten zugunsten von Kindern und jungen Menschen beizutragen.

— Die Zusammenarbeit mit einem erfahrenen, motivierten und unterstiitzenden Team.

— Moderne Anstellungsbedingungen und flexible Arbeitszeiten, mit der Moglichkeit, teilweise
im Homeoffice zu arbeiten.

— Eine Vergiitung entsprechend Ihrer Qualifikation, Berufserfahrung und dem Gehaltsrahmen
der SA4D.

Bewerbende miissen berechtigt sein, in der Schweiz zu leben und zu arbeiten (d. h. iber einen
Schweizer Pass oder eine giiltige Aufenthaltsbewilligung zu verfligen).

Interessiert? Dann senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen mit Motivationsschreiben und Lebenslauf
an Connor Spreng, Geschéftsleiter, spreng@sasd.org. Die Bewerbungen werden laufend gepriift.


mailto:spreng@sa4d.org

