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C/,-\RRII‘ERE « COOPERATION INTERNATIONALE » PRO-
CEDURE D'ADMISSION Il CONCOURS 2019

100% / BERNE / SANS LIMITE D'AGE

Le DFAE recherche des spécialistes cherchant a mettre leurs compétences et leur expérience au service
de la DDC en vue de contribuer activement a faconner la politique suisse de développement.

Les activités variées et exigeantes menées dans le contexte de la coopération internationale offrent des

perspectives professionnelles exceptionnelles.

Vos taches
o Définir, mettre en ceuvre et développer la poli-
tique suisse de développement.
e Coordonner et conduire un dialogue politique
avec les acteurs pertinents aux niveaux natio-
nal, régional et mondial sur des themes impor-
tants du point de vue de la politique de
développement.
Elaborer et mettre en ceuvre des stratégies de
coopération, réaliser et accompagner des pro-
grammes et des projets lancés dans ce cadre.
Lancer, mettre en ceuvre et soutenir des initia-
tives et des projets mondiaux dans le cadre des
programmes globaux et de I'engagement mul-
tilatéral de la Suisse.
Représenter la Suisse dans des négociations bi-
latérales et multilatérales sur les les themes im-
portants du développement.
Lancer et organiser des partenariats avec des
acteurs non traditionnels de la Cl issus du sec-
teur privé, des milieux scientifiques et de la so-
ciété civile.
Assurer le dialogue avec le Conseil fédéral et le
Parlement, mener des activités de sensibilisa-
tion et rédiger des rapports a leur intention ;
informer le public suisse sur des thématiques
spécifiques de la Cl et déployer les activités de
communication requises a cette fin.
Planifier, diriger, suivre et évaluer des projets
régionaux et/ou thématiques.
Entretenir des réseaux thématiques et assurer
la mise en réseau avec des acteurs nationaux
et internationaux.

Vos compétences
e Master consécutif selon le systéme de Bologne
délivré par une université ou une haute école
spécialisée suisse ou formation équivalente a
|'étranger.
Les profils particulierement recherchés sont
ceux de personnes titulaires de diplémes et de
formations dans une ou plusieurs disciplines
directement liées aux domaines suivants :
Niveau C1 dans deux langues officielles ainsi
qu'en anglais.
Nationalité suisse et réputation irréprochable.
Longue expérience (5 a 10 ans) dans la Cl bila-
térale et/ou multilatérale, idéalement acquise
en partie a |'étranger, ou expérience de plu-
sieurs années (3 a 5 ans) dans I'un des domai-
nes précités.
Connaissances méthodologiques dans les do-
maines de I'économie politique, savoir en ma-
tiére d'analyse systémique, GCP.
Trés bonne capacité a s'organiser, esprit
d'équipe développé et aptitude a la réflexion
interdisciplinaire.
Grande agilité, aptitude a saisir rapidement
des questions complexes, a les évaluer et a les
présenter de maniére compréhensible a I'oral
comme a |'écrit, disposition a apprendre, ori-
entation objectifs et résultats.
e Forte implication professionnelle, fiabilité et
loyauté.
e Sensibilité interculturelle et habileté a dialo-
guer avec des acteurs et des groupes d'intérét
variés.
Intérét et aptitudes pour les TIC et la numéri-
sation.
Bonne résistance psychique / capacité de résili-
ence, sens et goUt du contact.
Disposition a se soumettre a la discipline des
transferts et a changer de lieu d'affectation
dans le réseau des représentations suisses a
I'étranger, en particulier dans des contextes
difficiles.

Sur mandat du Conseil fédéral, le Département fédéral des affaires étrangéres (DFAE) concoit et coor-
donne la politique extérieure de la Suisse. Il s'emploie en outre a défendre les intéréts du pays et a pro-
mouvoir ses valeurs.

L'administration fédérale est attentive aux différents parcours de vie de ses collaborateurs et collabora-
trices et en apprécie la diversité. Elle accorde la plus haute priorité a I'égalité de traitement.
Candidature en ligne sur www.emploi.admin.ch, code de référence V201904

L'équipe Marketing du personnel et concours, tél. 058 465 11 59, concours@eda.admin.ch, se tient a
votre disposition pour toute question complémentaire.

Délai de postulation: 31 mars 2019
Entrée en fonction : a convenir

Lors de cette présélection, nous arréterons notre choix sur les candidatures les plus en adéquation avec
nos exigences et avec le profil recherché.

Vous trouverez d'autres annonces intéressantes de la Confédération a I'adresse suivante: www.emploi.admin.ch




