
KARRIERE «INTERNATIONALE ZUSAMMENARBEIT» –
CONCOURS 2020
100% / BERN UND DAS GESAMTE VERTRETUNGSNETZ IM AUSLAND

Profil II (Jahrgang 1989 oder älter)

Das EDA sucht ausgewiesene Fach- und Führungskräfte, die ihre Kompetenzen und Erfahrung in den
Dienst der DEZA stellen und so die Entwicklungspolitik der Schweiz aktiv mitgestalten möchten. Diese
basiert auf der https://www.dfae.admin.ch/deza/de/home/aktuell/dossiers/alle-dossiers/iza-2021-
2024.html, der https://www.eda.admin.ch/eda/de/home/das-eda/umsetzung-
aussenpolitik/aussenpolitischestrategie.html und ist inspiriert vom Bericht
https://www.dfae.admin.ch/eda/de/home/das-eda/aktuell/dossiers/alle-dossiers/avis28.html.

Die vielfältigen und anforderungsreichen Tätigkeiten im Kontext der internationalen Zusammenarbeit
bieten Ihnen einzigartige berufliche Perspektiven.

Eidgenössisches Departement für
auswärtige Angelegenheiten EDA
Direktion für Ressourcen DR

Ihre Kompetenzen
• Konsekutiver Bologna-Masterabschluss einer

Schweizer Universität oder Fachhochschule,
(oder gleichwertige ausländische Ausbildung)

• Mindestens fünf Jahre vertiefte Berufs-
und/oder Führungserfahrung, davon minde-
stens drei Jahre in einem der folgenden Ge-
biete: Staatsaufbau, gute Regierungsführung,
Dezentralisierung, Migration, Privat- und Fi-
nanzsektor-Förderung, Sicherstellung und Nut-
zung öffentlicher Güter: Wasser, natürliche
Ressourcen, Ernährungssicherheit, Klima,
Menschliche Entwicklung: Public Health,
Grund- und Berufsbildung, Humanitäre Hilfe

• Methodenkenntnisse in den Bereichen politi-
sche Ökonomie, Wissen zur systemischen Ana-
lyse, PCM

• Ausgeprägte Kontaktbereitschaft, interdiszipli-
närer Ansatz, Eigeninitiative und Lernbereit-
schaft.

• Flexibilität, psychische Belastbarkeit und Stress-
resistenz

• Pragmatisches und lösungsorientiertes Pro-
blemlöseverhalten

• Emotionale Intelligenz, Teamfähigkeit, Sozial-
kompetenz und Kommunikationsfähigkeit

• Gewissenhaftigkeit und grosse Leistungsbe-
reitschaft

• Auslanderfahrung und Bereitschaft zur regel-
mässigen Versetzung an neue Einsatzorte des
Schweizer Vertretungsnetzes, insbesondere in
schwierige Kontexte (Einhalten der Verset-
zungspflicht)

Bei der Vorselektion werden jene Kandidaturen
berücksichtigt, die unseren Anforderungen und
dem gesuchten Profil am besten entsprechen.

Wir setzen zudem voraus, dass Sie die Ausbil-
dung an der Zentrale und im Ausland am 1.
April 2021 beginnen können.

Das Eidgenössische Departement für auswärtige Angelegenheiten (EDA) koordiniert und gestaltet im
Auftrag des Bundesrats die Schweizer Aussenpolitik, wahrt die Interessen des Landes und fördert
Schweizer Werte.

Die Bundesverwaltung achtet die unterschiedlichen Biografien ihrer Mitarbeitenden und schätzt deren
Vielfalt. Gleichbehandlung geniesst höchste Priorität.

Onlinebewerbung unter www.stelle.admin.ch, Ref. Code 41602

Sämtliche Teilnahmebedingungen, die für die Bewerbung notwendigen Formulare und den Link zum
online-Bewerbungssystem finden Sie auf https://www.eda.admin.ch/karriere/IZA/eintrittsverfahren.

Für weitergehende Fragen steht Ihnen das Team Profile und Gewinnung gerne zur Verfügung:
Tel. 058 465 11 59, concours@eda.admin.ch.

Bewerbungsfrist: 26. April 2020
Stellenantritt: 1. April 2021

Weitere interessante Stellenangebote der Bundesverwaltung finden Sie unter www.stelle.admin.ch

Ihre Aufgaben
• Vertreten der Schweizer Interessen und Werte

in bilateralen und multilateralen Verhandlun-
gen zu entwicklungsrelevanten Themen

• Aufbau und Pflege von Netzwerken und Dia-
log auf regionaler, nationaler und globaler
Ebene zu entwicklungspolitisch relevanten
Themen

• Erarbeiten und Umsetzen von Kooperations-
strategien und Programmen im Bereich der
Entwicklungszusammenarbeit und der Huma-
nitären Hilfe

• Initiieren und Gestalten von Partnerschaften
mit nicht traditionellen IZA-Akteuren aus der
Privatwirtschaft, Wissenschaft, Zivilgesellschaft

• Durchführen, Begleiten und Evaluieren der
entsprechenden Programme im Ausland

• Begleiten globaler Initiativen und Programme
im Rahmen der Globalprogramme und des
multilateralen Engagements der Schweiz

• Dialog, Sensibilisieren und Berichterstatten ge-
genüber Bundesrat und Parlament sowie ge-
genüber der Schweizer Öffentlichkeit


