
Mitarbeiter*in Kommunikation
60 %
Prävention und Gesundheitsförderung Kanton Zürich setzt sich für die Gesundheit der Zürcherinnen
und Zürcher ein. Wir arbeiten im Auftrag der Gesundheitsdirektion. Im Rahmen von kantonalen Pro-
grammen setzen wir eine breite Palette an Projekten um, koordinieren die Prävention im Kanton und in-
formieren die Bevölkerung mittels Publikationen, Kampagnen und Veranstaltungen.

Ihre Aufgaben
Sie sind vom Konzept bis zur Durchführung verantwortlich für unsere Fachveranstaltungen Forum und
Präventionstag, die dreimal jährlich stattfinden. Hierzu gehören Recherche, Mitentscheid bei der The-
menwahl, Konzept zur Umsetzung, Referierendensuche, Aufbereitung der Präsentationen und Veran-
staltungsmaterialien, Bewerbung der Veranstaltung und ihre praktische Organisation und
Durchführung.

Weiter sind Sie in einer Co-Redaktion zuständig für unser Magazin P&G. Dies umfasst Konzeption,
Texten, Autor/innensuche sowie redaktionelle Bearbeitung.
Sie sind verantwortlich für die Redaktion und Organisation der Produktion von gut verständlichen
Factsheets zu wissenschaftlichen Publikationen.

Schliesslich sind Sie zuständig für die finanzielle Unterstützung von Einzelprojekten, welche Dritte mit
Gesuchen beantragen können. Konkret beraten Sie Gesuchstellende, recherchieren, bereiten Ent-
scheidungen der Kommission vor, treffen mit der Kommission die Entscheidungen und sind für die Ad-
ministration sowie Leitung der Kommission zuständig.

Sie arbeiten im engen Kontakt mit der Co-Redaktorin des Magazins, mit der Kommunikations-verant-
wortlichen, mit der Abteilungsleiterin sowie für die Organisation der Veranstaltungen mit den adminis-
trativen Mitarbeitenden. Regelmässige Zusammenarbeit und Austausch haben Sie zudem mit
Fachexperten, Gesuchsstellern und Grafikagenturen.

Ihr Profil
Sie haben eine höhere Ausbildung im Kommunikations- oder sozialwissenschaftlichen Bereich und
bringen mehrere Jahre Berufspraxis in der Kommunikation mit. Insbesondere haben Sie Erfahrung in
der Konzipierung und Durchführung von Veranstaltungen. Sie setzen sich dabei mit Leidenschaft für
kreative, spannende Formate ein. Der Einbezug digitaler Medien ist für Sie eine Selbstverständlichkeit.
Die Themen der Prävention und Gesundheitsförderung liegen Ihnen am Herzen und Sie schätzen es,
sich in neue Themen einzuarbeiten und Sachverhalte zu recherchieren. Sie sind stark darin, für ein
Fach- und interessiertes Laienpublikum zu schreiben und wissenschaftliche Texte in eine leicht ver-
ständliche Sprache zu transformieren. Sie sind mit unterschiedlichsten Kommunikationskanälen und -
methoden vertraut und die Begleitung von Agenturen ist für Sie kein Neuland.

Ihre Arbeitsweise zeichnet sich durch Initiative, Selbständigkeit wie auch durch Kooperation aus. Sie
haben hohe Ansprüche an die Qualität Ihrer Arbeit und können dennoch unter Zeitdruck pragmatische
Entscheide fällen. Sie haben kommunikatives Geschick in der Zusammenarbeit mit externen Partnern
und Fachpersonen. Eine kollegiale und freundliche Zusammenarbeit ist Ihnen wichtig. Eine Vertrautheit
mit dem Kanton Zürich rundet Ihr Profil ab.

Sprachkenntnisse
Herausragende Deutschkenntnisse, Englisch, Französisch.

Computerkenntnisse
Sehr gute Kenntnisse der Office-Programme, insbesondere Power Point und andere Präsentationspro-
gramme. Gute Kenntnis von Online-Präsentationsformaten. Kenntnisse in Redaktions-, CMS- und Bild-
bearbeitungsprogrammen.

Wir bieten Ihnen
Wir bieten eine vielseitige, interessante Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum. Die Entlöhnung und Sozial-
leistungen erfolgen nach dem Reglement des Kantons Zürich.

Arbeitsort
Der Arbeitsplatz befindet sich an attraktiver Lage in der Nähe des Hauptbahnhofs Zürich.

Stellenantritt
Ab 1. November 2020 oder nach Vereinbarung.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 29. August 2020 elektronisch bei Sibylle Brunner. Senden Sie dazu
Ihre elektronische Bewerbung mit den üblichen Unterlagen sowie 2-3 qualifizierenden Arbeitsbeispielen
aus Ihrer bisherigen Tätigkeit an unser Sekretariat, Frau Pascale Baumann: praevention@ebpi.uzh.ch.

Weitere Auskünfte
sibylle.brunner@uzh.ch
Telefon 044 634 46 24

Bitte bewerben Sie sich über unser Stellenportal www.jobs.uzh.ch
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