BASEL #%
LANDSCHAFT

Die Hauptabteilung kulturelles.bl ist die Kulturférderabteilung des Kantons
Basel-Landschaft und unterstttzt das professionelle Kunst- und Kulturschaf-
fen im Kanton Basel-Landschaft und in der Region. Die Hauptaufgaben der
Abteilung sind die Bearbeitung von Fordergesuchen, die Beratung von Ak-
teurinnen und Akteuren aus dem Bereich des zeitgendssischen Kunst- und
Kulturschaffens sowie die Begleitung von Institutionen, Festivals und Veran-
staltenden in der Region. Zudem vertritt kulturelles.bl den Kanton Basel-
Landschaft in verschiedenen Gremien.

Zur Verstarkung des Forderteams suchen wir per 1. September 2021 oder
nach Vereinbarung fir 12 Monate eine/n

PRAKTIKANTIN/PRAKTIKANTEN 60-
80 %

Ihre Aufgaben

e Unterstltzung bei allgemeinen Aufgaben der Blroorganisation, projektre-
levante Recherchen und die Mitarbeit im Corona-Ausfallsentschadigungs-
Team

e Redaktionelle Aufgaben

e Gesuchserfassung und -bearbeitung

e Mithilfe bei der Organisation von Anldssen

e Protokollfiihrung und Telefondienst

e Datenbank- und Archivpflege

Ihr Profil

e abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder Bachelor oder Master
abschluss in Geistes-, Kunst- oder Kulturwissenschaften / Kulturmanage-
ment.

e Sie zeichnen sich aus durch eine schnelle Auffassungsgabe, Zuverlassig-
keit, Einsatzbereitschaft und die Fahigkeit zu fachlbergreifendem konzep-
tionellem Denken.

e Sie haben ein hohes Mass an Eigeninitiative sowie Teamgeist und eine
selbststandige Arbeitsweise.

e Sie haben eine hohe Affinitat zu zeitgendssischer Kunst und Kultur.

Wir bieten Ihnen die Chance, praktische Erfahrungen im kulturellen Verwak
tungsbereich zu sammeln. Sie arbeiten in unserem motivierten Team mit fla-
chen Hierarchien und offenen Ohren flr neue Ideen und kénnen Ihr
theoretisches Wissen um praxisbezogene Erfahrungen erganzen. Wir ermog-
lichen Ihnen einen Einblick in das abwechslungsreiche Alltagsgeschaft und
ein grosses Netzwerk im Kulturbereich mit Kontakten zu regionalen und na-
tionalen Kulturschaffenden.

Der Praktikumslohn richtet sich nach den kantonalen Besoldungsrichtlinien.
kulturelles.bl legt Wert auf Gleichstellung und wiinscht sich moglichst vielfal-
tige Bewerbungen.

Der Praktikumslohn richtet sich nach den kantonalen Besoldungsrichtlinien.
kulturelles.bl legt Wert auf Gleichstellung und wiinscht sich moglichst vielfal-
tige Bewerbungen.

Flr weitere Auskinfte kdnnen Sie sich gerne an Fredy Blnter, Leiter Projekt-
und Produktionsforderung, 061 552 50 69 wenden.

Bitte bewerben Sie sich online unter http://www.bl.ch/jobs Uber das entspre-
chende Inserat.




