
Carriera «Cooperazione internazionale (IZA)»
Profilo I (anno di nascita 1992 o successivo)
100% / Berna e tutte le rappresentanze all'estero

Contribuite attivamente a forgiare la politica di sviluppo della Svizzera.
Le complesse e variegate attività della cooperazione internazionale offrono prospettive professionali
uniche.

Il mondo contemporaneo in rapida e costante trasformazione pone l'umanità di fronte a grandi sfide.
La carriera «Cooperazione internazionale» richiede conoscenze approfondite in diversi ambiti, una
chiara comprensione delle cause politiche della povertà e dei conflitti e la padronanza di pratiche e
strumenti adeguati. Inoltre, gli approcci multisettoriali, la flessibilità di fronte alla varietà di partner e lo
sfruttamento del potenziale della digitalizzazione e dei progressi nella ricerca acquistano sempre mag-
giore importanza.

Dipartimento federale degli
affari esteri DFAE
Direzione delle risorse DR

Il suo profilo
• Diploma di master conforme al sistema di Bo-

logna conseguito presso un'università o una
scuola universitaria professionale svizzera (o
formazione equivalente all'estero)

• Diplomi ed esperienze nei seguenti settori:
economia (promozione del settore privato e fi-
nanziario) ; ingegneria (clima, risorse idriche,
agronomia) ; sanità pubblica, istruzione di
base e formazione professionale; migrazione;
diritto

• Sono auspicate esperienze professionali pre-
gresse (almeno 1 anno)

• Sono auspicate esperienze pertinenti nella co-
operazione internazionale (IZA)

• Sono auspicate esperienze all'estero (almeno 6
mesi)

• Mentalità aperta, approccio interdisciplinare,
spirito d'iniziativa e predisposizione all'appren-
dimento

• Flessibilità, buona resistenza psichica, capacità
di adattamento e di resistenza allo stress

• Intelligenza emotiva, spirito di squadra, com-
petenze sociali e doti comunicative

• Coscienza professionale e forte coinvolgi-
mento

• Capacità di riflettere in maniera critica, di
adottare diversi punti di vista e di rappresen-
tare i valori e gli interessi della Svizzera indi-
pendentemente dalla propria opinione

• Livello C1 in due lingue ufficiali e in inglese
• Disponibilità a sottostare all'obbligo di trasferi-

mento periodico e a cambiare luoghi di im-
piego nella rete esterna svizzera, in particolare
in contesti difficili (rispetto dell'obbligo di tras-
ferimento)

Per tenere conto della diversità linguistica della
Svizzera, incoraggiamo le candidature di persone
di lingua madre italiana.

Nella preselezione, consideriamo solo le candida-
ture complete più conformi ai nostri requisiti e ai
profili ricercati.

È inoltre richiesta la disponibilità a iniziare la for-
mazione alla Centrale e all'estero il 1° aprile
2023.

Il Dipartimento federale degli affari esteri (DFAE) coordina e definisce, su mandato del Consiglio fede-
rale, la politica estera della Svizzera, tutela gli interessi del Paese e promuove i valori svizzeri.

L'Amministrazione federale è attenta alle necessità e ai diversi vissuti dei suoi collaboratori e ne ap-
prezza la diversità. La parità di trattamento gode della massima priorità.

Candidatura online su www.posto.admin.ch, codice rif. 49705

Saranno prese in considerazione solo le candidature che contengono tutti i
https://www.eda.admin.ch/eda/it/dfae/dfae/dfae-quale-datore-di-lavoro/berufserfahrene/karriere-
iza/bewerbungsunterlagen.html:
• CV – Modulo per le carriere trasferibili – utilizzare il PDF ufficiale
• Questionario di candidatura – utilizzare il PDF ufficiale
• Diploma universitario (conforme al sistema di Bologna) incl. attestato delle note e diplomi
• In caso di diploma estero è obbligatorio allegare il riconoscimento di equivalenze Swiss ENIC*
• Certificati di lavoro e/o praticantato
• Estratto del casellario giudiziale svizzero (non più vecchio di 6 mesi)
• Copia di un documento d'identità svizzero in corso di validità (passaporto o carta d'identità)
• Attestato di lingua di livello C1, se disponibile (datato a meno di 2 anni)

* Il DFAE si basa sul riconoscimento rilasciato da Swiss ENIC. Swiss ENIC non può essere ritenuta re-
sponsabile delle decisioni del DFAE.

Per prepararsi individualmente al Concorso è a disposizione un documento di autovalutazione sul tema
dell'obbligo di trasferimento.

https://www.eda.admin.ch/eda/it/dfae/dfae/dfae-quale-datore-di-lavoro/berufserfahrene/karriere-
iza/bewerbungsunterlagen.html https://www.eda.admin.ch/eda/it/dfae/dfae/dfae-quale-datore-di-la-
voro/berufserfahrene/karriere-iza/bewerbungsunterlagen.html

Per ulteriori informazioni rivolgersi al team Profili e reclutamento:
tel. +41 58 465 11 59, o per e-mail a concours@eda.admin.ch.

Termine per la presentazione delle candidature: 17 giugno 2022 (ore 18.00, Svizzera �(UTC+1)�)
Entrata in servizio: 1° aprile 2023

Troverà altre offerte interessanti d'impiego della Confederazione nel sito seguente: www.posto.admin.ch

Le sue mansioni
• Rappresentare gli interessi e i valori della Con-

federazione nei negoziati bilaterali e multilate-
rali sul tema dello sviluppo

• Elaborare e attuare programmi e strategie di
cooperazione nel campo della cooperazione
allo sviluppo e dell'aiuto umanitario

• Avviare e gestire partenariati con attori della
cooperazione internazionale e attori facenti
parte dell'economia privata, del mondo scien-
tifico e della società civile

• Realizzare, seguire e valutare i programmi per-
tinenti all'estero

• Gestire iniziative e progetti di portata interna-
zionale nell'ambito dei programmi globali e
dell'impegno multilaterale della Svizzera

• Sviluppare e curare le reti di contatti e il dia-
logo a livello regionale, nazionale e globale su
temi rilevanti per la politica di sviluppo

• Fornire al DFAE le informazioni necessarie per
rispondere alle esigenze delle istituzioni politi-
che (Consiglio federale e Parlamento) e della
popolazione svizzera


