
Das kannst du bewirken

• Fachlich förderst du die Weiterentwicklung und Umsetzung der
Klima- und Energiestrategie der Post, indem du externe Ent-
wicklungen verfolgst und weitsichtig integrierst. Dabei über-
prüfst du beispielsweise die Konformität des Klimaziels der Post
mit den weiterentwickelten Guidelines der Science Based Tar-
gets Initiative (SBTi).

• Du verantwortest im Co-Lead die Unternehmensökobilanzie-
rung. Dabei stellst du die adäquate Integration und notwendige
Weiterentwicklung in die gesamte Klima- und Energiestrategie
sicher.

• Anhand der Daten aus der Unternehmensökobilanzierung, der
Wirkung der Klimamassnahmen und der Geschäftsentwick-
lungsprognosen berechnest du Prognosen und Kennzahlen für
das Klima- und Energieziel der Post und leitest Empfehlungen
daraus ab.

• Du analysierst Klimarisiken und -chancen für die Post und leitest
daraus spezifische Implikationen ab.

• Du stellst in Bezug auf Klimaziele und -massnahmen die be-
reichsübergreifende Zusammenarbeit innerhalb der Post sicher,
indem du verschiedene Konzernbereiche und Funktionen be-
gleitest und eng mit weiteren Klimaexpertinnen und -experten
zusammenarbeitest.

• Du unterstützt den Aufbau des Datenmanagement für die
nichtfinanzielle Berichterstattung.

Manager Corporate Responsibility
80-100%, Bern und HomeoJce

Brennst du für Klima und Energie und hast ein Flair, in einem ambitionierten Team dieses Thema bei der Schweizerischen Post voranzutrei-
ben und zu gestalten? Dann passt du zu uns! Werde Teil unseres Teams, welches der Post hilft, ihre unternehmerische Verantwortung
wahrzunehmen und ihr Klima- und Energieziel zu erreichen. Als Mitglied des Teams Corporate Responsibility (CR), das Teil der Unterneh-
mensentwicklung ist, handelst du heute für morgen. Mit dir gewinnt Corporate Responsibility kontinuierlich an Bedeutung.

Das bringst du mit

• Du bringst mehrjährige Erfahrung im Bereich Klima und Energie
mit Weitblick und hast Erfahrung mit der Umsetzung von Klima-
strategien in Grossunternehmen.

• Du überzeugst mit hochstehenden analytischen Kenntnissen.
Mit Datenerfassungsprozessen und Standards wie Greenhouse
Gas Protocol oder Science Based Target initiative gehst du mü-
helos und pragmatisch um und es fällt dir leicht, wertvolle Er-
kenntnisse aus den Daten abzuleiten.

• Dein kompetentes, gewinnbringendes und selbstbewusstes
Auftreten erleichtert dir den eJzienten Austausch mit den un-
terschiedlichen Ansprechgruppen auf allen Ebenen. Dabei
kannst du interne Klimaexpertinnen und -experten thematisch
führen.

• Du sprichst stilsicher Deutsch oder Französisch und verfügst
über gute Kenntnisse in der jeweils anderen Landessprache.
Sehr gute Englischkenntnisse sind Voraussetzung.

Wirke mit bei der Transformation unseres Unternehmens zur "Post
von morgen“, der besten Post der Welt. Wir freuen uns auf deine
Bewerbung.

Wirke mit bei der Transformation unseres Unternehmens zur «Post
von morgen»! Werde Teil der gemäss Weltpostverein weltbesten
Post. Wir freuen uns auf deine Bewerbung.

Das bieten wir dir

Du profitierst von attraktiven Zusatzleistungen:

• 6 Wochen Ferien

• Familienfreundlich

• Mobiles und flexibles Arbeiten

• Faire Anstellungsbedingungen

• Halbtax oder Beteiligung an GA

• Unterstützung bei Aus- undWeiterbildungen

• Personalgutscheine

Anstellung
80-100%, Unbefristet

Referenznummer
67370
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