
 
 
 
 
 
 
 
 

Die Stiftung Sozialwerk Pfarrer Sieber (SWS) in Zürich setzt sich auf der Basis des Evangeliums 
für Notleidende ein. Sie betreibt in Zürich und Umgebung mehrere Einrichtungen im Gesund-
heits- und Sozialbereich und bietet insbesondere Hilfe bei Obdachlosigkeit, Drogenabhängig-
keit sowie sonstigen gesundheitlichen und sozialen Problemen für Benachteiligte an.    
 
Der/die Fundraisingbeauftragte beschafft der Stiftung SWS durch strategisches, koordiniertes 
und professionelles Fundraising die notwendigen Geldmittel. Er oder sie vernetzt sich mit 
Spendenden, Stakeholdern und der Öffentlichkeit und vermittelt nachvollziehbar die finan-
ziellen Bedürfnisse des SWS. 
 
Wir suchen auf 1. Januar 2020 oder nach Vereinbarung eine/-n 
 

Fundraisingbeauftragte/-n (100 %) 
 
Ihre Aufgabe umfasst 

 Kontaktpflege zum CRM-Dienstleister und Controlling dorthin ausgelagerter Arbeiten 

 Betreuung und Weiterentwicklung unserer CRM-Datenbank 

 Koordination, Überwachung und Entwicklung unseres Verdankungswesens 

 Betreuung und Erweiterung unseres Legate- und Testamentsfundraisings 

 Erstellen und Überwachen von FR-Budget und -Jahresplanung sowie Umsetzen von 
Massnahmen 

 Materialbeschaffung und -bewirtschaftung für Mailings 

 Mitwirkung bei Organisation und Durchführung von Anlässen 

 Unterstützung der Verantwortlichen im Grossspenden-FR und im Online-Marketing 

 Unterstützung bei administrativen und koordinativen Aufgaben 
 
Sie bringen mit 

 Erfahrung im Projektmanagement und in der Zusammenarbeit mit Werbeagenturen 

 Erfahrung mit CRM-Systemen (idealerweise mit dem Produkt OM) 

 Gepflegtes und überzeugendes Auftreten, selbständige Arbeitsweise 

 Hohe Sozialkompetenz und Belastbarkeit 

 Schnelle Auffassungsgabe, analytisches Denken und organisatorisches Geschick  
 
Wir bieten Ihnen 

 Eine verantwortungsvolle Tätigkeit mit Entwicklungspotenzial 

 Zeitgemässe Anstellungsbedingungen und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Ein kleines, motiviertes Team in einem sinnstiftenden Arbeitsumfeld 

 Mitarbeit in einer innovativen Organisation mit flachen Hierarchien 
 Eine professionelle Organisation im landeskirchlichen Umfeld 

 
Für zusätzliche Auskünfte steht Ihnen Walter von Arburg, Leiter Kommunikation und Fundraising,  
Tel. 079 624 47 02, gerne zur Verfügung. Informationen finden Sie auch unter www.swsieber.ch.   
 
Suchen Sie eine verantwortungsvolle Aufgabe? Können Sie sich mit christlichen Werten identifizieren? 
Dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen. Ihre vollständige Bewerbung mit Foto und Ihren 
Lohnvorstellungen senden Sie bitte in elektronischer Form bis 12. November 2019 an Daniel Metzger, 
Personaladministration, Hohlstrasse 192, 8004 Zürich, jobs@swsieber.ch.  
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