
 

 

Das Schweizerische Arbeiterhilfswerk SAH Bern ist ein parteipolitisch und konfessionell unabhängiges 
Hilfswerk, das sich für die soziale und berufliche Integration von benachteiligten Menschen einsetzt. 
Mit seinem breiten und innovativen Angebot unterstützt und fördert das SAH Bern den beruflichen Ein-
stieg bzw. Wiedereinstieg von erwerbslosen und sozialhilfebeziehenden Personen sowie den Zugang 
zum Schweizer Arbeitsmarkt von anerkannten Flüchtlingen und vorläufig aufgenommenen Personen. 
 

Die Abteilung Praxiseinsatz bietet Erwerbslosen und jungen Erwachsenen die Möglichkeit ihre Arbeits-
fähigkeit zu überprüfen, berufliche Perspektiven zu entwickeln und ihren beruflichen Einstieg bzw. 
Wiedereinstieg vorzubereiten. Geregelte Tagesabläufe unterstützen die Schaffung neuer Strukturen 
für den Alltag und stärken die Eigenverantwortung sowie die Sozialkompetenz. 
 
Weitere Informationen entnehmen Sie unserer Homepage www.sah-be.ch. 
 
Für die Abteilung Praxiseinsatz suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung, befristet für ein Jahr 
mit Option auf Verlängerung, eine/n 

 

Abteilungsleiter/in Praxiseinsatz 80 % (Arbeitsort Thun) 
 
Das Aufgabengebiet umfasst: 

• Personelle, fachliche und betriebswirtschaftliche Führung der Abteilung mit 7 Fachmitarbeitenden 

• Leitung, Planung und Organisation von Integrationsangeboten zur vorübergehenden Beschäftigung 
von sozialhilfebeziehenden und arbeitslosen Personen 

• Budgetmitverantwortung für die einzelnen Angebote 

• Mitverantwortung für die Akquisition von neuen Aufträgen aus der Wirtschaft 

• Sicherstellung einer effektiven und professionellen agogischen Arbeit mit den Teilnehmenden 

• Verantwortung für die Administration, das Controlling sowie die Qualitätssicherung der Angebote 

• Zusammenarbeit mit Auftraggebenden, Behörden und Partnerorganisationen 
 
Wir erwarten: 

• Abgeschlossene Ausbildung auf Tertiärstufe, wenn möglich im sozialen oder 
betriebswirtschaftlichen Bereich 

• Von Vorteil Weiterbildung im agogischen Bereich 

• Mindestens drei Jahre Führungserfahrung 

• Hohe Sozialkompetenz und ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 

• Flexible, belastbare und verhandlungssichere Persönlichkeit 
 
Wir bieten: 

• Eine herausfordernde, interessante und vielseitige Arbeit in einem dynamischen Umfeld 

• Einen Arbeitsplatz an zentraler Lage in Thun 

• Einen GAV mit fortschrittlichen Anstellungsbedingungen 
 
Bewerben Sie sich mit den üblichen Unterlagen direkt hier: https://sah-be.abacuscity.ch/de/jobportal  

Für nähere Informationen wenden Sie sich bitte an Anita Marxer, Geschäftsführerin (031 380 64 72) 
oder an Michaela Dähler, HR-Fachfrau (031 380 64 63). 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 


