
 

 

 

 

 

 

Wir suchen für visite, einen autonomen Verein von Rotary Schweiz-Liechtenstein, seit 27 Jahren aktiv im 

Bereich (Sprach-) Praktika für Lernende in der Schweiz und im Ausland, per sofort oder nach Vereinbarung 

eine/n 

 

GeschäftsführerIn 50-80% 
 

Aufgaben 

 Leitung der Geschäftsstelle mit zwei operativen Teilzeitmitarbeitenden (Schwerpunkt 

Praktikumsorganisation) und aktive Zusammenarbeit mit dem Vereinsvorstand 

 Gesamtverantwortung für die Zusammenarbeit mit Movetia (Bund), Kantonen, Unternehmen, Schulen 

und Lehr- und Gastbetrieben im Rahmen von Mobilitätsprojekten (Projektleitungsverantwortung bei 

den Mitarbeitenden) 

 Vertretung des Vereins gegenüber Rotary-Netzwerk, Movetia (Bund), Kantonen, Berufsschulen, 

Unternehmen, Gastfamilien und Lernenden 

 Verantwortung für Fundraising, Kommunikation, Informatik und Mitgliedermanagement (u.a. 

Stiftungsanträge, Spendenaktionen, Homepage, Newsletter, Rotary-Kanäle) 

 Budgeterstellung, Finanzmanagement und Ergebnisverantwortung im Non-Profit-Umfeld 

(selbstständig oder in Zusammenarbeit mit einer Treuhandfirma) 

 Vertretung an Rotary Anlässen nach Absprache mit dem Vorstand 

 

Profil 

 Höhere betriebswirtschaftliche Ausbildung mit Erfahrung in der Leitung eines Vereins/Verbandes 

oder einer Nonprofit-Organisation 

 Berufserfahrung in der Berufsbildung oder starker Bezug dazu 

 Team- und Projektleitungserfahrung 

 Erfahrung in den Bereichen Vereins- oder Verbandskommunikation, Stakeholdermanagement, 

Networking, Administration, Finanzen, Marketing & Fundraising 

 Kenntnis von Rotary und das Interesse an oder Vorhandensein einer Mitgliedschaft von Vorteil 

 Gute bis sehr gute Kenntnisse in Deutsch, Französisch und Englisch, Italienischkenntnisse von Vorteil 

 Gute Informatikanwenderkenntnisse 

 Gewinnende, selbständige, strukturierte und zielorientierte Persönlichkeit mit hoher 

Sozialkompetenz, sichere mündliche und schriftliche Ausdrucksweise, kommunikationsstark, 

Organisations- und Koordinationsfähigkeiten, Freude an einem breiten Aufgabengebiet mit 

entsprechender Verantwortung 

 

Angebot 

 Arbeitspensum: 50-80% 

 Arbeitsort: frei wählbar (Homeoffice möglich) 

 Arbeitsform: Unbefristete Anstellung, Mandat oder Jobsharing  

 

Interessiert? Bewerben sie sich online oder auf www.kareer.ch. Andreas Koch gibt Ihnen gerne weitere 

Auskünfte 079 686 58 66 akoch@kareer.ch. Vertraulichkeit garantiert  

 

 


