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Die Kaserne Basel sucht per sofort oder nach Vereinbarung  

 

Fachperson Buchhaltung 60-80% (im Jobsharing) 

 

Die Kaserne Basel gehört zu den wichtigsten grossen Zentren der freien 

zeitgenössischen Theater-, Tanz-, Performance- und Populärmusikszene der 

Schweiz. Mit jährlich rund 250 Konzerten/Vorstellungen und rund 40’000 

Besucher*innen ist die Kaserne Basel das Kulturzentrum in der Mitte der 

Stadt, mit einer Vielzahl interdisziplinärer Formate, Festivals, 

Themenschwerpunkten und Residenzen. 

 

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir eine offene, kommunikationsfreudige 

Persönlichkeit, die sich für die Arbeit an einem Kulturort mit Theater, Tanz 

und Musik begeistert.  

 

Die Stelle umfasst folgende Aufgaben: 

- Finanzbuchhaltung, Betriebsbuchhaltung, Lohnbuchhaltung 

- Berufsbildung, Ausbildungsplanung und Organisation der Ausbildung einer 

lernenden Person KV 

- Zwischen- und Jahresabschlüsse 

- Vorbereitung der Auswertung für das interne Finanzcontrolling 

- Abwicklung des Zahlungsverkehrs sowie Verantwortung für die 

Kassenführung 

 

Du erfüllst folgende Qualifikationen: 

- abgeschlossene kaufmännische Grundausbildung (Weiterbildung 

Sachbearbeiter*in Rechnungswesen von Vorteil) 

- Erfahrung in Abschlussarbeiten (Quartals- und Jahresabschlüsse) 

- Sehr gute Kenntnisse in MS-Office 

- Kenntnisse der Buchhaltungssoftware „A3“ von Vorteil 

- Du sprichst fliessend Deutsch 

- Du hast Erfahrung als Berufsbildner*in bzw. Praxisbildner*in 

 

Du erfüllst folgendes Profil: 

Schnelle Auffassungsgabe mit strukturierter, selbstständiger und präziser 

Arbeitsweise. Mehrjährige Erfahrung in der Buchhaltung eines KMU’s. Du 

interessierst dich für die zeitgenössische freie Theater- und Tanzszene und 

innovative Populärmusik, arbeitest teamorientiert und willst dich engagiert 

in ein lebendiges Kulturhaus einbringen. 
 
Wir möchten hiermit besonders Personen mit Diskriminierungserfahrung 

ermutigen, sich zu bewerben: Wir fördern die berufliche Gleichstellung aller 

Geschlechter und die kulturelle Teilhabe aller. Bewerbungen von 

Vertreter*innen von Gruppen die in der Buchhaltung unterrepräsentiert sind, 

z.B. von FLINTA*, BIPoC, von Menschen mit Behinderung oder von 

Persönlichkeiten mit familiärer Migrationsgeschichte, sind daher ausdrücklich 

erwünscht. 

 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 

Dein vollständiges Bewerbungsdossier reichst du bitte bis zum 31.5.2023 auf 

unserer Bewerbungsplattform ein. Die Bewerbungsgespräche finden am 7. Juni 

2023 statt.  

 

https://odm.ostendis.com/ojp/#!/cvdropper/21c12cd36fe4419883e2b185802dccb9/DE?src=5dis8jp4ubtmwo431thbjqkgbcgvqr4zttf5iii7l2zxjhfoko3c1drt0xyasn7t

