
 	 	

INCOMINDIOS ist eine Menschenrechtsorganisation, die Indigene Völker in ihrem Kampf um 
politische, religiöse und kulturelle Selbstbestimmung unterstützt. INCOMINDIOS hat den 
ECOSOC-Beraterstatus an der UNO und ist regelmässig an Konferenzen vertreten. 
INCOMINDIOS ist ein Verein und arbeitet hauptsächlich mit ehrenamtlichen 
Mitarbeiter*innen, die spezifische Themen bearbeiten, sowie in den Regionen 
Öffentlichkeitsarbeit leisten.  

Als Ergänzung des Teams in Zürich sucht INCOMINDIOS eine*n 

Praktikanten*in Fundraising 

Arbeitsort: 	 	 	 Büro von Incomindios in Zürich, Homeoffice zeitweise möglich 
Pensum:	 40% 
Antrittsdatum und Dauer:	 Ende August 2026 (oder nach Absprache) bis Ende März 2027 
Entschädigung:	 Das Praktikum ist unbezahlt. Es wird jedoch eine pauschale 

Praktikums-Entschädigung von CHF 280.-/Monat ausbezahlt. 
Spesen bei Aufenthalten ausserhalb von Zürich (bspw. an der 
UNO in Genf) werden vollumfänglich vergütet. 

Der*die Praktikant*in wird mit dem Geschäftsleiter sowie mit einem ehrenamtlichen 
Vorstandsmitglied zusammenarbeiten und von ihnen betreut werden. 

Wichtig!: Das Praktikum wird in den Monaten Januar / Februar 2027 über Video-
Meetings betreut werden, da sich der Geschäftsleiter von Incomindios von einem 
Auslandaufenthalt aus arbeiten wird. In dieser Zeit ist der*die Praktikant*in, zusammen 
mit dem*der Praktikant*in Kommunikation, verantwortlich für den Betrieb des Büros in 
Zürich (Telefon, Briefpost) und die Weiterleitung aller wichtigen Informationen an den 
Geschäftsleiter. 

Das Praktikum beinhaltet folgende Aufgaben: 
Der Schwerpunkt liegt im Fundraising für den UN-Fonds von INCOMINDIOS, über den wir 
indigenen Delegierten die Teilnahme an UNO-Sessionen ermöglichen. Daneben wirkt 
der*die Praktikant*in an der Weiterentwicklung unseres Fundraising-Konzepts mit und 
unterstützt die Mittelbeschaffung für den Verein insgesamt. 

a) Fundraising für den UN-Fonds 
Über den UN-Fonds (https://www.incomindios.ch/un-fonds) finanziert INCOMINDIOS Reise 
und Aufenthalt indigener Delegierter an UNO-Sessionen, akkreditiert sie bei Bedarf unter 
INCOMINDIOS und begleitet sie in ihrer Menschenrechtsarbeit. Ausserdem wird mit dem 
Fonds das UNO-Jugenstipendium finanziert (https://www.incomindios.ch/stipendien). Die 
Finanzierung dieses Programms für 2027 steht im Zentrum des Praktikums: 

• Recherche geeigneter Stiftungen, Förderinstitutionen und Fonds.  
• Mitarbeit beim Verfassen und Einreichen von Stiftungsgesuchen 
• Mitarbeit beim Verfassen von Reportings und Berichten für Geldgebende 

b) Mitentwicklung des Fundraising-Konzepts 
INCOMINDIOS möchte seine Fundraising-Strategie weiterentwickeln. Der*die Praktikant*in 
kann uns bei Folgendem unterstützen: 

• Recherche von «best practice» Vorgehen (online Recherche und/oder im Kontakt 
mit anderen Vereinen und Fundraising-Stellen) 

• Analyse bestehender Förderquellen und Identifikation neuer Potenziale 
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• Aufbau und Pflege einer strukturierten Übersicht über Geldgeber*innen und 
Gesuche 

c) Fundraising für den Verein 
Neben dem UN-Fonds finanziert sich INCOMINDIOS über Stiftungen, Mitglieder-
beiträgen und Spenden. Folgende Aufgaben fallen an: 

• Mitarbeit bei Spendenaufrufen und bei der Ansprache von Mitgliedern und 
Einzelspender*innen 

• Fundraising mit Fokus auf den Verein generell 
• Zusammenarbeit mit dem*der Kommunikations-Praktikant*in, etwa bei 

Spendenkampagnen und Mailings 

d) Mitarbeit im Sekretariatsbetrieb, der politischen Arbeit von Incomindios und 
Teilnahme an Teamsitzungen und Events 

• Mitarbeit bei der allgemeinen Administration, die in einer NGO anfällt 
• Mitarbeit bei der Organisation von Events 
• Teilnahme an Sitzungen von Vorstand und Arbeitsgruppen 
• Möglichkeit zur Teilnahme an UNO-Sessionen in Genf 
• Ferienvertretung des Geschäftsleiters (Telefon, E-Mail) 

Anforderungen: 
• Sprachen: Deutsch und Englisch auf hohem Niveau werden vorausgesetzt, 

Spanischkenntnisse von Vorteil 
• Interesse an Fundraising und an Menschenrechtsthemen; Affinität für die Arbeit 

im interkulturellen Kontext 
• Selbständiges Denken und Arbeiten  
• Freude am Verfassen von Texten, insbesondere von Gesuchen, sowie eine 

Affinität für Zahlen 
• Erste Erfahrung im Bereich Fundraising oder Stiftungswesen von Vorteil 

Was wir bieten: 
• Flexible Arbeitszeiten, gut mit dem Studium vereinbar 
• Einblick in eine kleine, engagierte Menschenrechtsorganisation mit internationaler 

Ausrichtung 
• Eigenverantwortliches Arbeiten mit Raum für eigene Ideen 
• Die Möglichkeit, an Vorstandssitzungen und UNO-Sessionen teilzunehmen 
• Ein engagiertes, offenes Team von Freiwilligen 

Wir freuen uns über vollständige Bewerbungsdossiers so rasch wie möglich an: 

Pascal Elsner, Geschäftsleiter Incomindios  
jobs@incomindios.ch
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