
  
  

  Z w e i e r s t r a s s e  2 5  
  C H - 8 0 0 4  Z ü r i c h  
  T e l .  +41 58 2 55 2 5 75  
  w w w . r i s i k o - d i a l o g . c h  

 

Ziel der Non-Profit Organisation Stiftung Risiko-Dialog ist es, Menschen und Organisationen zu befähigen, 
mit den Zukunftsthemen in Klima & Energie, Risikokommunikation & Verhalten sowie Digitalisierung & 
Gesellschaft umzugehen. Wir begleiten Transformationsprozesse, erarbeiten Analysen, erstellen 
Prototypen, beraten im kommunikativen Umgang mit Risiken und gestalten partizipative Prozesse mit 
Stakeholdern und der Bevölkerung. 

Zur Unterstützung suchen wir per Anfang September 2025 oder nach Vereinbarung für 6-8 Monate 
eine:n 

 
Praktikant:in (80 – 100%) 

mit Arbeitsort Zürich Wiedikon und teilweise Homeoffice-Möglichkeit. 

 
Das würdest du machen_ 

▪ Projektmitarbeit primär in den Themenfeldern Klima und Energie (u.a. Mitwirkung bei 

Bevölkerungsdialogen, Unterstützung der Carbon Removal-Plattform), aber auch Digitalisierung und 
Krisenresilienz (Recherchen, Mitarbeit bei Workshops, Analysen und Berichten etc.) 

▪ Unterstützung des Teams bei allgemeinen administrativen und organisatorischen Tätigkeiten 

▪ bei Bedarf: Gelegentliche Mitarbeit beim Erstellen von Inhalten für unsere Websites und Social 
Media-Kommunikation (eigenständiges Erstellen von Beiträgen in Text und Bild, Ideen für die 
Weiterentwicklung etc.) 

 
Das bringst du mit_ 

▪ mindestens einen Bachelorabschluss (in Umwelt- oder Sozialwissenschaften, systemischen 
Studiengängen o.ä.) mit ausgeprägtem Interesse an technologischen und gesellschaftlichen 
Fragestellungen 

▪ Flair für Recherchen und konzeptionelles Denken, ggf. Erfahrung mit der Statistiksoftware R 

▪ Erfahrung in Text/Bildsprache der Online-Kommunikation (Social Media, Website) und im Bearbeiten 
von Videos von Vorteil 

▪ eine offene, vernetzte und kreative Persönlichkeit, die auch Fleissarbeiten engagiert erledigt 

▪ die Fähigkeit, flexibel zu arbeiten - sowohl selbstständig als auch im Team 

▪ sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch werden vorausgesetzt, gute 
Französischkenntnisse sind von Vorteil (bitte angeben) 
 

Das bieten wir_ 

▪ die Chance, aktuelle und künftige gesellschaftliche Themen wie Klima, Energie, Krisenresilienz, 

Digitalisierung etc. mitzugestalten und dich aktiv einzubringen 

▪ Einblick in das Arbeitsfeld einer kleinen zivilgesellschaftlichen Organisation mit unterschiedlichen 
Projekten und Projektpartner:innen , flexiblen Arbeitszeiten und flache Hierarchien 

▪ eine vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe in breiten und spannenden Themenfeldern 

▪ ein sehr engagiertes, interdisziplinäres und aufgestelltes Team  

▪ vielfältige und interessante Möglichkeiten zur persönlichen Weiterentwicklung 
 
Für weitere Auskünfte steht dir Matthias Holenstein (matthias.holenstein@risiko-dialog.ch) gerne zur 
Verfügung. Wir freuen uns auf deine Bewerbung bis am 24. Juni 2024 an info@risiko-dialog.ch. Die 
Bewerbungsgespräche finden voraussichtlich am 3. und 7. Juli 2025 statt. 
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