
 

AvenirSocial ist der Berufsverband der Sozialen Arbeit. Wir vereinigen über 3'900 Mitglieder 
und vertreten die Interessen der Fachpersonen mit einer tertiären Ausbildung in Sozialarbeit, 
Sozialpädagogik, Soziokultureller Animation, Gemeindeanimation, Kindheitspädagogik und 
Arbeitsagogischer Leitung. Auf der Geschäftsstelle können wir den Bereich Fachliche 
Grundlagen ausbauen und suchen eine*n zusätzliche*n: 
 

Verantwortliche*n Fachliche Grundlagen (60%) 
per 1. September 2023 oder nach Vereinbarung 

 
Deine Aufgaben 

• Du unterstützt die Co-Geschäftsleitung inhaltlich und fachlich – gemeinsam mit dem 
bereits auf der Geschäftsstelle arbeitenden Verantwortliche*n Fachliche Grundlagen; 

• Du erarbeitest praxisrelevante Grundlagen (wie Stellungnahmen, Publikationen) für die 
Positionierung in berufs-, bildungs- und sozialpolitischen Themen; 

• Du bist zuständig für die Planung, Koordinierung und Umsetzung von Kampagnen und 
Projekten sowie für die politische Arbeit auf regionaler und nationaler Ebene; 

• Du unterstützt die ehrenamtliche Arbeit in der konkreten Umsetzung ausgewählter 
Themen und Projekte; 

• Du vertrittst AvenirSocial in internen und externen Gremien. 
 
Dein Profil 

• Du hast eine tertiäre Ausbildung (Master erwünscht) in Sozialer Arbeit und verfügst über 
sehr gute Kenntnisse der Sozialen Arbeit sowie der Sozialpolitik in der Schweiz; 

• Neben Deinem Fachwissen und/oder Erfahrung in der politischen Arbeit zeichnet Dich 
Deine ausgewiesene Kommunikationsfähigkeiten aus; 

• Du bringst Erfahrungen in Projektmanagement sowie im NGO-Bereich mit; 
• Du arbeitest gerne im Team und packst anstehende Aufgaben zuverlässig und 

selbstständig an und weisst, Prioritäten zu setzen; 
• Du verfügst über ausgezeichnete Deutsch- oder Französischkenntnisse sowie sehr gute 

Kenntnisse der jeweils anderen Sprache; 
 
Bei AvenirSocial zu arbeiten, heisst, einer abwechslungsreichen und interessanten Tätigkeit an 
zentraler Lage in Bern mit attraktiven Anstellungsbedingungen und moderner Infrastruktur 
nachzugehen. Wir sind ein junges, dynamisches und fachlich versiertes Team und freuen uns 
auf Deine Bewerbung bis am 29. Mai 2023. Deine Bewerbung richtest Du an: AvenirSocial, 
Kathinka Gysin, Schwarztorstrasse 22, Postfach, 3001 Bern oder info@avenirsocial.ch.  
 
Die Vorstellungsgespräche finden am Montag, 5. Juni 2023 statt. Bei Fragen steht Dir Annina 
Grob, Co-Geschäftsleiterin, unter 031 380 83 08 oder via a.grob@avenirsocial.ch gerne zur 
Verfügung. 
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