
  

 

AvenirSocial est l’association professionnelle suisse du travail social. Nous réunissons plus de 

3600 membres et nous représentons les intérêts des professionnel·le·s au bénéfice d’une 

formation tertiaire en travail social, service social, éducation sociale, animation socioculturelle, 

éducation de l’enfance et en maîtrise socio-professionnelle. Pour le remplacement de notre co-

secrétaire générale, nous cherchons un ou une :  

 

co-secrétaire général·e 

(60%, de fin avril à novembre 2020) 
 

Vos tâches 

En collaboration et d’entente avec le co-secrétaire général, 

• vous êtes responsable de la direction opérationnelle de l’association ;  

• vous gérez le secrétariat général et êtes responsable des finances ; 

• vous assurez la mise en œuvre opérationnelle des affaires statutaires et des décisions 

stratégiques du comité et de l’assemblée générale ; 

• vous êtes la personne de contact pour les membres, les régions et les commissions 

d’AvenirSocial, les organisations partenaires ainsi que les médias ; 

• vous pilotez les activités et les projets de l’association. 

 

Votre profil 

• Vous disposez d’une formation en travail social au niveau tertiaire (master) et/ou 

d’excellentes connaissances dans le domaine du travail social et de la politique sociale en 

Suisse ; 

• Vous disposez d’une formation complémentaire en gestion d’entreprise et/ou d’une 

expérience dans la gestion d’une ONG/NPO ; 

• Vous avez de l’expérience dans la collaboration avec des bénévoles et vous êtes à l’aise 

avec les finances d’une association ; 

• Vous vous distinguez par vos compétences en communication et vous maîtrisez l’allemand 

et le français. La préférence sera donnée à une personne francophone ; 

• Vous aimez vous déplacer et vous savez prendre en main les tâches qui vous incombent de 

manière fiable et flexible.  

 

AvenirSocial vous propose un poste varié et intéressant dans une association professionnelle en 

plein développement. Le lieu de travail se situe à Berne, dans un emplacement central, et les 

horaires sont flexibles. Nous sommes une équipe engagée et motivée. Êtes-vous intéressé·e à 

nous rejoindre ? Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature par e-mail d’ici le 12 janvier 

2020 : a.grob@avenirsocial.ch.  

 

Pour toute question, n’hésitez pas à prendre contact avec Simone Gremminger, présidente 

d’AvenirSocial (tél. 078 746 75 16) ou avec Annina Grob, co-secrétaire générale (tél. 031 380 83 

08). L’entrée en fonction est prévue pour le 27 avril 2020. Les entretiens auront lieu le lundi 3 

février 2020.  
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