
 
 

Pflichtenheft Mitarbeiter*in Kampagne Bildung für alle-jetzt! 
 
Pensum 20% von Dezember 2021 – Juni 2022 

Digitale Kampagne 

• Aufarbeitung Content für Social Media 
• Positionierung und posten sämtlicher Contents auf den wichtigen Social-Media-

Kanälen  und Betreuung  
• Unterhalt Website der Kampagne 
• Kommunikation mit Kampagnenkomitee 
• Mithilfe Content und Erstellung der Newsletter   
• Mitarbeit bei Entwicklung digitaler Kampagnenideen 

Media Kampagne 

• Mitarbeit bei Entwicklung digitaler Kampagnenideen 
• Kontakt mit Journalist*innen 
• Aufarbeitung Content für traditionnelle Medien  

Unsere Anforderungen 
 

 Erfahrung in einer ähnlichen Position von Vorteil 
 Persönliches Engagement und Vertrautheit mit der aktuellen Migrations- und 

Asylpolitik und 
 Erfahrung in sozial-politischem Umfeld 
 soziale Kompetenz, persönliche Vernetzung mit Soligruppen von Vorteil 
 Routinierte Anwendung der gängigen MS-Office-Programme, insbesondere 

Excel und Word 
 IT-Affinität und gute Kenntnisse und Erfahrung im Umgang mit Social Media  
 sehr gute Kenntnisse der deutschen und der französischen Sprache 
 selbständige, qualitäts- und terminbewusste Arbeitsweise 

 

Deine schriftlichen Bewerbung sehen wir mit Freude entgegen. Bitte reiche diese bis am 12. 
November 2021 bei Solidarité sans frontières, Schwanengasse 9, 3011 Bern oder 
sekretariat@sosf.ch, ein. Auskünfte: sophie.guignard@sosf.ch  

 

 


