
 
 
Die Schweizerische Arbeitsgemeinschaft der Jugendverbände SAJV ist die Dachorganisation von rund 
60 Jugendorganisationen der Schweiz. Sie engagiert sich gegenüber Behörden, politischen Gremien 
und der Öffentlichkeit für die Interessen der Jugendverbände und der jungen Generation. 
 

Die SAJV sucht per 1. Mai 2022 oder nach Vereinbarung eine*n 

Bereichsleiter*in Kommunikation und Fundraising,  
Mitglied der kollektiven Geschäftsleitung (80%) 

 
Deine Aufgaben 
Du leitest den Bereich Kommunikation und Fundraising der SAJV. In dieser Funktion bist du verant-
wortlich für die Umsetzung der Kommunikationsstrategie der SAJV und, in Zusammenarbeit mit den 
Projektverantwortlichen, für die Projekte und deren Finanzierung. Mit Hilfe eines*r Praktikanten*in 
und einer Mitarbeiterin erstellst du Kommunikationskonzepte (Kampagnen, Aktionen, etc.), betreust 
die digitale Kommunikation, die institutionelle Kommunikation und die Medienarbeit der SAJV und ih-
rer Projekte. Du planst die Finanzierung der Projekte und nimmst Kontakt mit Geldgeber*innen auf. Du 
engagierst dich in der politischen Kommunikation in Zusammenarbeit mit der Bereichsleiterin Politik. 
Du arbeitest mit zahlreichen externen Partnern zusammen, sei es in der Kommunikation oder im 
Fundraising. Gelegentlich organisierst du Anlässe. Innerhalb der kollektiven Geschäftsleitung und in 
Zusammenarbeit mit dem Vorstand erfüllst du Führungsaufgaben, insbesondere die strategische Füh-
rung der SAJV, die Finanz- und Personalplanung. Du unterstützt deine Kolleginnen und Kollegen sowie 
den Vorstand in allen Fragen der Kommunikation. Zudem stellst du die Kommunikation in Krisensitua-
tionen sicher. 
 
Dein Profil 

- Master in Kommunikations- oder Medienwissenschaften, Journalismus, Politikwissenschaften 
oder Public Management oder eine gleichwertige Ausbildung an einer Fachhochschule. 

- Mehrjährige Erfahrung in den Bereichen Kommunikation und Fundraising 
- Ausgezeichnete Kompetenzen in der digitalen Kommunikation (Social Media und Website). 
- Erfahrung mit Medienarbeit und Kenntnis der Schweizer Medienlandschaft 
- Sehr gute Kenntnisse des politischen Systems der Schweiz, der Jugendorganisationen 

oder/und der Jugendpolitik 
- Erfahrung in der Teamleitung, der Budgetverwaltung und im Projektmanagement. Erfahrung 

mit Partizipationsinstrumenten ist von Vorteil 
- Koordinationstalent 
- Hohe Belastbarkeit und Stressresistenz, Anpassungsfähigkeit und Flexibilität 
- Junge, dynamische und kreative Persönlichkeit, die Initiative zeigt und Verantwortung über-

nehmen kann 
- Muttersprache Deutsch oder Französisch, mit ausgezeichneten Kenntnissen der anderen 

Sprache (C1). Italienisch- und Englischkenntnisse sind von Vorteil 
- Kenntnisse in Typo3, Wordpress, Adobe Suite und MailChimp von Vorteil 

  
Die SAJV bietet dir ein dynamisches Umfeld, in dem du deine eigenen Ideen entwickeln und in deine 
Arbeit einbringen kannst. Es wartet eine sehr abwechslungsreiche und interessante Arbeit in einem 
anregenden Umfeld und einem jungen Team auf dich. Die Arbeitszeiten sind flexibel und Homeoffice ist 
möglich. Die SAJV bietet gute Sozialleistungen und attraktive Möglichkeiten in den Bereichen Partizi-
pation und Weiterbildung. Der Arbeitsort befindet sich in Liebefeld/Bern. 
 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung, die du uns bitte mit den üblichen Unterlagen, aber ohne Foto, bis 
zum Donnerstag, 3. Februar 2022 an folgende Adresse schickst: SAJV, Abisa Rajasrithar, Hohle Gasse 



4, 3097 Liebefeld oder an abisa.rajasrithar@sajv.ch. Die Vorstellungsgespräche finden am Freitag, 11. 
Februar 2022 statt.  
 
Weitere Auskünfte erteilt dir gerne Lauriane Laville, derzeitige Leiterin des Bereichs Kommunikation 
und Fundraising und Mitglied der Geschäftsleitung, unter 031 326 29 37 (nur Montag bis Donnerstag) 
oder per E-Mail: lauriane.laville@sajv.ch. Raphaël Bez, Co-Präsident der SAJV, steht dir ebenfalls zur 
Verfügung (raphael.bez@sajv.ch / 07979625 73). 
 
www.sajv.ch/ www.csaj.ch  


