
 

 

Brücke Le Pont setzt sich seit über 65 Jahren für eine nachhaltige Entwicklungs- 
zusammenarbeit ein. Mit dem Programm «Arbeit in Würde» unterstützen wir Projekte 
in Afrika und Lateinamerika. In der Schweiz fördern wir das Verständnis für globale 
Zusammenhänge und die internationale Solidarität. 

Wir suchen per 1.4.2023 oder nach Vereinbarung eine erfahrene Fundraisingpersön-
lichkeit mit Flair für die Internationale Zusammenarbeit oder eine routinierte Fachkraft 
der Internationalen Zusammenarbeit mit Begeisterung und Erfahrung im Fundraising 
als 

Stellvertretende Geschäftsleitung (60-80%) 

Das können Sie bewegen 

- Verantwortung und Führung für die Bereiche Fundraising und Finanzen 
- Stellvertretung und Unterstützung der Geschäftsleitung in den anderen Bereichen 
- Aktives Mitwirken in den Gremien von Brücke Le Pont 

Das bringen Sie mit 

- Abgeschlossenes Hochschulstudium oder gleichwertige Ausbildung  
- Erfahrung in strategischen/betriebswirtschaftlichen Prozessen und unterneh-

merisches Denken 
- Mehrjährige Führungserfahrung in den Bereichen Fundraising oder IZA 
- Methodische und technische Kenntnisse im Bereich Fundraising (inkl. CRM) 
- Sicheres, gewinnendes und überzeugendes Auftreten, selbständige und syste-

matische Arbeitsweise mit Eigeninitiative und Belastbarkeit  
- Ausgezeichnete Kommunikationskompetenz und stilsichere Ausdrucksweise in 

Wort und Schrift, Muttersprache Deutsch oder Französisch mit guten Kenntnis-
sen der jeweils anderen Sprache, sehr gute Englischkenntnisse, Spanisch ein 
Mehrwert 

- Teamfähigkeit, Kreativität und ein hohes Engagement die Ziele der Strategie um-
zusetzen 

Das bieten wir Ihnen  

- Ein spannendes Wirkungsfeld in einer gut positionierten NPO in der Entwick-
lungszusammenarbeit  

- Eine vielseitige, sinnstiftende und verantwortungsvolle Aufgabe mit viel Gestal-
tungsfreiraum 

- Ein zeitgemässes Arbeitsumfeld mit fairen Anstellungsbedingungen und flexibler 
Jahresarbeitszeit. Arbeitsplatz im Zentrum von Freiburg sowie Möglichkeit, einen 
Teil der Zeit im Homeoffice und/oder im Büro in Zürich zu arbeiten  

- Gesamtinstitutionelles Mitgestalten und Zusammenarbeit in einem motivierten, 
dynamischen und zweisprachigen Team 

 
Fühlen Sie sich angesprochen? Dann schicken Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungs-
unterlagen bis spätestens am 12.2.2023 per E-Mail an info@bruecke-lepont.ch.  

Für Auskünfte zur Stelle steht Ihnen Franziska Theiler, Tel. 026 425 51 52, gerne zur 
Verfügung (Arbeitstage Mo, Di, Do, Fr). Wir freuen uns auf Sie! 


