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Brücke · Le pont setzt sich seit über 65 Jahren für eine nachhaltige Entwicklungszusammenarbeit 
ein. Mit dem Programm «Arbeit in Würde» unterstützen wir Projekte in Afrika und Lateinamerika. 
In der Schweiz fördern wir das Verständnis für globale Zusammenhänge und Solidarität. 

 

 
Für unser Fundraisingteam suchen wir per 1.9.2022 oder nach Vereinbarung eine*n 
Verantwortliche*n 

 
Major Donor Fundraising und Erbschaften (40-50%) 

 
Ihre Aufgaben umfassen 

• Verantwortung für Betreuung und Gewinnung von Grossgönner*innen 

• Verantwortung für das Erbschaftsfundraising 

• Organisation und Durchführung von Anlässen 

• Aufbereitung von Informationen für Grossgönner*innen und das Erbschaftsfundraising 

• Mitarbeit und Stellvertretung im institutionellen und Public Fundraising 
 
 
Sie bringen mit 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium oder gleichwertige Ausbildung 

• Mehrjährige Erfahrung im Fundraising, idealerweise im Major Donor Fundraising und/oder 
Erbschaftsfundraising 

• Freude am Kontakt mit Spender*innen sowie gewinnendes und überzeugendes Auftreten 

• Selbständige und systematische Arbeitsweise mit Eigeninitiative und Belastbarkeit 
• Muttersprache Deutsch, gute Französisch- und Englischkenntnisse 
• Sehr gute MS-Office-Kenntnisse, CRM-Datenbank-Erfahrung ist erwünscht 

 

 
Wir bieten Ihnen 

• Ein spannendes Wirkungsfeld mit viel Gestaltungsfreiraum in einer professionellen NGO 

• Eine vielseitige, sinnhafte und verantwortungsvolle Aufgabe 

• Ein zeitgemässes Arbeitsumfeld mit fairen Anstellungsbedingungen und flexibler 
Jahresarbeitszeit. Arbeitsplatz im Zentrum von Freiburg sowie Möglichkeit, einen Teil der Zeit 
im Homeoffice und/oder im Büro in Zürich zu arbeiten 

• Gesamtinstitutionelles Mitgestalten und Zusammenarbeit in einem motivierten, dynamischen 
und zweisprachigen Team 

 
 
Fühlen Sie sich angesprochen? Dann schicken Sie sich bitte Ihre vollständigen Bewerbungs-
unterlagen bis spätestens am 16.6.2022 per E-Mail an info@bruecke-lepont.ch. 

Für Auskünfte zur Stelle steht Ihnen Frau Andrea Gysel, Tel. 026 425 51 59, gerne zur Verfügung 
(Arbeitstage Mo, Di, Do, Fr). Die Erstgespräche finden voraussichtlich am 21. Juni statt.  

Wir freuen uns auf Sie! 
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