
 

 

 

Offene Stelle bei Connexio 
 

Connexio ist das Netzwerk für Mission und Diakonie der Evangelisch-methodistischen Kirche (EMK) in 
der Schweiz und in Frankreich. Connexio begleitet und unterstützt Partnerkirchen in 20 Ländern bei 
der Realisierung von Entwicklungs- und Sozialprojekten. Zudem fördert Connexio Beziehungen zwi-
schen Gemeinden in der Schweiz und Frankreich und der weltweiten Methodistenkirche und stärkt das 
Bewusstsein für globale Themen. 

 

Für unserer Geschäftsstelle in Zürich suchen wir eine Person als 

 

Leiter/in Kommunikation und Fundraising sowie 
Stellvertreter/in des Geschäftsleiters (70 – 100 %) 
 

Aufgaben: 

 Leitung des Bereiches Kommunikation und Fundraising, inklusive Personalführung und Beglei-
tung von freiwilligen Mitarbeitenden 

 Umsetzung und Weiterentwicklung der Kommunikations-, Medien- und Fundraising-Strategie 
von Connexio 

 Entwicklung und Koordination von Kampagnen und Publikationen 

 Förderung der Sichtbarkeit und Präsenz von Connexio innerhalb und ausserhalb der EMK so-
wie in sozialen Medien 

 Journalistische Aufarbeitung der Connexio Kernthemen und Verfassen von zielgruppengerech-
ten Texten für Online- und Printmedien  

 Konzeptionierung und Umsetzung von Fundraising-Aktionen und institutionelles Fundraising 

 Stellvertretung des Geschäftsleiters  

 

Anforderungen: 

 Fachhochschul- oder Hochschulabschluss mit Weiterbildung im Bereich Kommunikation oder 
Marketing 

 Mehrjährige Berufserfahrung in Kommunikation und Marketing in einer Non-Profit Organisa-
tion 

 Erfahrung in der Aufarbeitung von aktuellen Fragestellungen im Bereich der Entwicklungszu-
sammenarbeit und der kirchlichen Zusammenarbeit 

 Fähigkeit komplexe Zusammenhänge in einer klar und gut verständlichen Sprache für ein un-
terschiedliches Zielpublikum aufzuarbeiten.  

 Erfahrung in der Nutzung von sozialen Netzwerken und Social Media Tools 

 Bereitschaft zu Dienstreisen in die Arbeitsgebiete von Connexio 

 Stilsicher in Deutsch, gute Französisch- und Englischkenntnisse, evtl. Spanischkenntnisse  

 Christliches Engagement und Vertrautheit mit kirchlichem Umfeld 
 

Unser Angebot:  Mitarbeit in einem kleinen, motivierten Team, zeitgemässe Anstellungsbedingun-
gen, fünf Wochen Ferien, Arbeitsort in Zürich (Nähe Stauffacher) 

Arbeitspensum:  70 - 100% 

Stellenantritt:  1. September 2018 oder nach Vereinbarung 

Auskünfte:  Ulrich Bachmann, ulrich.bachmann@emk-schweiz.ch  Tel. 044 299 30 70  
 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis spätestens am 17. Juni 2018 an 
ulrich.bachmann@emk-schweiz.ch. 
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