Cabin Crew Union

Kapers ist die Gewerkschaft des Kabinenpersonals. Sie wurde 1971 gegrundet und ist die grosste
Interessensvertretung der Kabinenbesatzungsmitglieder von Luftverkehrsunternehmen in der
Schweiz. Fur unser Zentralsekretariat in Kloten suchen wir per 1. November 2019 oder nach
Vereinbarung

eine/einen Generalsekretér/in, 80%

Ihre Aufgaben:

Als Generalsekretar/in sind Sie — unter Beriicksichtigung der Statuten und Reglemente sowie der
Vorgaben des Vorstands — fur die operative und administrative Leitung der Gewerkschaft zustandig.
Eine aktive Mitwirkung an der Entwicklung der Gewerkschaft, sowie eine Mitarbeit an den
strategischen Zielen ist ausdrucklich erwiinscht. Sie beraten den Vorstand bei
gewerkschaftspolitischen und arbeitsrechtlichen Fragestellungen. Zusétzlich zahlen die Abwicklung
der Tagesgeschafte, die Entwicklung und Koordination interner Strukturen und Ablaufe sowie die
Leitung von Sitzungen zu lhren Aufgaben. Neben der Fiihrung des Sekretariats sind Sie wahrend der
Flugphase des Vorstandes die erste Anlaufstelle fir alle Mitarbeitenden der kapers, sowie fir unsere
Mitglieder. In Absprache mit dem Vorstand vertreten Sie unsere Entscheidungen gegenlber unserer
Sozialpartnerin und externen Stellen.

Ihr Profil:

e Strukturiertes und konzeptionelles Denken

e ausgezeichnete Kenntnisse der Gewerkschaftspolitik

e Mehrjahrige Berufserfahrung in einer Gewerkschaft in einer Kaderposition mit
Fuhrungsaufgaben

e Erfahrung in Verhandlungen

e Sehr gute Kenntnisse im Arbeits- und Sozialversicherungsrecht

e Personalmanagement

e |IT-Kenntnisse (MS-Office, InDesign)

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, gute Franzésischkenntnisse
in Wort und Schrift, samtliche weiteren Sprachkenntnisse von Vorteil

e Ausgepragte Sozialkompetenzen

e Enger Bezug zur Aviatik von Vorteil, Lernwilligkeit fir die Besonderheiten der Luftfahrtbranche
ist Voraussetzung

Unser Angebot

e FEin interessantes Arbeitsumfeld in einer interessanten, internationalen Branche
e Gestaltungsspielraum und Entwicklungsmaéglichkeiten

e Ein motiviertes Team in einer kleinen Gewerkschaft

e Bezahlte Weiterbildungstage

Wir freuen uns tber ihre Bewerbung (ausschliesslich elektronisch) bis zum 22. Juli 2019 an Herrn
Elias Toledo, elias.toledo@kapers.ch

Fur Fragen steht Ihnen Elias Toledo unter +41 79 263 47 35 zur Verfugung.
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