
Geschäftsführer:in 70 – 80 % im Topsharing
engen Austausch mit den Subventions- und Geldgebern 
sowie den Partnerorganisationen. Sie repräsentieren 
den Verein in der Öffentlichkeit und sorgen dafür, dass 
dieser in der Gesellschaft mit seinem Angebot und  
seiner Notwendigkeit wahrgenommen wird.

Wir wenden uns an eine Persönlichkeit mit einer fun-
dierten Ausbildung im Bereich Soziale Arbeit und einer 
betriebswirtschaftlichen Weiterbildung sowie mehrjäh-
riger Führungserfahrung in einer leitenden Funktion. 
Erfahrung in der offenen Jugendarbeit ist erforderlich. 
Sie identifizieren sich mit der Vision des Vereins und 
bekennen sich zu flachen Hierarchien und einem part-
nerschaftlichen Miteinander im Topsharing. Mit Ihrer 
ausgeprägten Sozialkompetenz verstehen Sie es, sich 
mit allen Anspruchsgruppen auf Augenhöhe auszu
tauschen. Von Vorteil sind Erfahrung in den Bereichen 
der Öffentlichkeitsarbeit und Mittelbeschaffung sowie 
Sensibilität für das politische Umfeld.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungs-
unterlagen (PDF Format) und stehen für Fragen gerne 
zur Verfügung.

Kontakt: Sandra von Hermanni
Timon Kurt 
 
JÖRG LIENERT AG BASEL 
Wettsteinplatz 7 
4058 Basel 
Telefon 061 271 71 66 
basel@joerg-lienert.ch 
www.joerg-lienert.ch 

Jugendarbeit fördern und weiterentwickeln: 
Mit Fachkompetenz und Empathie. In einem 
gesellschaftsrelevanten Bereich, der Kommuni-
kationsgeschick mit unterschiedlichen Ziel-
gruppen erfordert.

JuAr (Jugendarbeit) Basel: Seit 80 Jahren versteht sich 
der Verein als Stimme der Basler Jugend und ist in  
seinem Bereich die grösste Organisation in der Region. 
Zu seinen Angeboten zählen acht Jugendhäuser, zwei 
Mädchentreffs, aufsuchende Jugendarbeit, Jugend
beratung, Basler Ferienpass, Jugend-Freizeitkarte 
colourkey, die Freizeithalle Dreirosen mit RiiBistro und 
Beschäftigungsprogramm, drei Angebote in den schul-
ergänzenden Tagesstrukturen sowie das Kooperations-
projekt Jugendarbeit in der GGG Stadtbibliothek Basel. 
Rund 80 Mitarbeitende sorgen für eine innovative und 
zeitgemässe Jugendarbeit. Grundlage der Zusammen-
arbeit bilden Wertschätzung, Engagement und Sensi
bilität für Gender- und Diversity-Themen. Infolge  
Pensionierung des Stelleninhabers, sind wir beauftragt, 
per Juni 23 oder nach Absprache, eine initiative Per-
sönlichkeit als 

Geschäftsführer:in 70 – 80 % 

zu finden. In dieser Funktion sind Sie im Topsharing 
für die personelle, operative und finanzielle Leitung des 
Vereins und dessen Weiterentwicklung verantwortlich. 
Dazu zählen Führungs- und Organisationsentwicklungs
aufgaben sowie die Konzeption und Umsetzung neuer 
Dienstleistungen und Projekte abgestützt auf die Vision 
der JuAr. Sie engagieren sich für die inhaltliche und 
finanzielle Entwicklung des Vereins und pflegen einen 

www.juarbasel.ch
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