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Inserat 

Die Stadt Luzern verfolgt in der Luftreinhalte-, Energie- und Klimapolitik ehrgeizige Ziele. Damit sie 

diese erreichen kann, erarbeitet die Dienstabteilung Umweltschutz die notwendigen strategischen 

Grundlagen und die konkreten Massnahmen. Der Umsetzung und dem Controlling widmen wir uns 

mit grossem Engagement und in Zusammenarbeit mit verschiedenen internen und externen Part-

nern. 

 

Zur Ergänzung unseres Teams von 5 Personen suchen wir per 1. Januar 2022 oder nach Verein-

barung einen/eine 

 

Projektleiter/in Luft, Energie und Klima 

Pensum 80–100 % 

 

Ihre Aufgaben:  

 Sie bilanzieren den Energieverbrauch, die Treibhausgas- und die Luftschadstoff-Emissionen 

auf Stadtgebiet mit der Internet-Applikation Ecospeed Region. 

 Sie führen unsere bestehenden Förderprogramme zur Optimierung von Produktionsprozessen 

und Anlagen weiter. 

 Sie erarbeiten neue Massnahmen zur Reduktion von Luftschadstoff- und Treibhausgas-Emissi-

onen und setzen diese eigenverantwortlich um. 

 Sie verantworten den Vollzug der Luftreinhaltevorschriften im Bereich der Feuerungsanlagen. 

 

Ihr Profil: 

 Sie bringen einen Hochschulabschluss in technischer oder naturwissenschaftlicher Richtung 

mit. 

 Sie verfügen über mehrjährige Erfahrung in Projektmanagement. 

 Sie arbeiten lösungsorientiert und partnerschaftlich mit internen und externen Kunden sowie 

mit Auftragnehmern zusammen.  

 Sie kommunizieren gerne und gut verständlich in Wort und Schrift. 

 Sie mögen es, wenn sich Aufgabenstellungen, Rahmenbedingungen und das Umfeld immer 

wieder verändern und interessieren sich für politische Prozesse. 

 

Die Stelle ist der Richtfunktion «Spezialisierte Fachbearbeiter/in 1, Lohnklassen 15/17» zugeord-

net. Die genaue Lohnhöhe richtet sich nach Ihrer Ausbildung und Berufserfahrung. Im Verlauf des 

Auswahlverfahrens werden wir Ihren Lohn aufgrund unserer Lohnrichtlinien festlegen. Angaben zu 

den Richtfunktionen und Lohnklassen finden Sie hier. 

 

Luzern ist eine der schönsten Städte der Schweiz. Als Arbeitgeberin bietet sie Ihnen sehr gute So-

zialleistungen, die Möglichkeit, mobil-flexibel zu arbeiten und zahlreiche Angebote zur persönlichen 

und fachlichen Weiterentwicklung. Wollen Sie unsere Zukunft mitgestalten? Wir freuen uns auf Sie!  

 

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Peter Schmidli, Bereichsleiter Luft, Energie, Klima, Tel. 041 

208 83 38. 


