
Mission 21 setzt Zeichen der Hoffnung für eine gerechtere Welt. Wir engagieren uns weltweit für die 
Friedensförderung, bessere Bildung, Gesundheit und gegen Armut, besonders für Frauen und Mädchen; 
und wir leisten Bildungsarbeit in der Schweiz. Wir sind tätig in langfristig angelegter Entwicklungs-
zusammenarbeit sowie in Nothilfe und Wiederaufbau. Als internationales christliches Werk stehen wir 
in 20 Ländern in Afrika, Asien und Lateinamerika im Einsatz, gemeinsam mit unseren über 70 Partner-
kirchen und Partnerorganisationen in mehr als 100 Projekten.

Per 1. September 2019 oder nach Vereinbarung suchen wir für unsere Abteilung Internationale 
Beziehungen eine engagierte Führungspersönlichkeit als

Leiter/in Internationale Beziehungen
Mitglied der Geschäftsleitung

In dieser Funktion führen Sie mit Ihrem 19-köpfigen international aufgestellten Team die Koope-
rationsprogramme mit unseren Partnerkirchen und -organisationen in Afrika, Asien und Lateinamerika. 
Dazu gehört auch die Entsendung von Mitarbeitenden in unsere Projekte im Rahmen der personellen 
Entwicklungszusammenarbeit. Sie nehmen Einsitz in interne und externe Gremien, vertreten Mission 21 
bei nationalen und internationalen Projektpartnern und wirken bei der Mittelbeschaffung mit. 
Sie sind Teil der Geschäftsleitung und arbeiten aktiv mit bei der Positionierung und Vernetzung von 
Mission 21 in der Schweiz und im Ausland. 

Sie verfügen über eine fundierte Ausbildung (Uni, FH) sowie langjährige Erfahrung in den Bereichen 
Entwicklungszusammenarbeit, Nothilfe und Wiederaufbau sowie in Personalführung. Sie haben 
Lebens- und Arbeitserfahrung ausserhalb des westlich-europäischen Kulturkreises gesammelt und 
sind erfahren in der operativen Umsetzung von komplexen mittel- und langfristigen Strategien. 

Sie haben einen scharfen Blick für das Wesentliche und können interkulturelle Übersetzungsarbeit 
leisten. Sie sind ein/e Brückenbauer/in, authentisch, überzeugend und ein/e ausgezeichnete/r 
Kommunikator/in. Sie verstehen die Stärken von glaubensbasierten Organisationen in der Entwicklungs-
zusammenarbeit und vertreten diese überzeugend. Stilsicheres Deutsch, ausgezeichnete 
Englischkenntnisse sowie evtl. Französisch- und/oder Spanischkenntnisse runden Ihr Profil ab. 

Es erwartet Sie eine äusserst vielseitige und herausfordernde Aufgabe in einem dynamischen 
internationalen Umfeld. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: 
bewerbung@mission-21.org. 

Kontakt: Myriam Pellet, Leiterin Personal, Mission 21, Missionsstrasse 21, 4009 Basel 
Telefon 061 260 22 73, www.mission-21.org

    


