
 

 

… auf der Suche nach einer Herausforderung, technikbegeistert und engagiert im Um-

gang mit Menschen? Sie wollen die Chance packen, unsere digitale Transformationsstrategie 

zu entwickeln, dabei mit Menschen aus verschiedenen Bereichen zusammenzuarbeiten und 

sich der praktischen Umsetzung von Ideen zu widmen? 

Die römisch-katholische Gesamtkirchgemeinde Bern und Umgebung ist ein Zusammen-

schluss von zwölf selbständigen Kirchgemeinden der Stadt Bern und Umgebung. Die Verwal-

tung ist in fünf Bereiche gegliedert, zu welchen die digitale Transformation zur Offenlegung von 

Kanälen für unsere Arbeitsprozesse und die Öffentlichkeitsarbeit ergänzend hinzukommt. Wir 

sind als Kompetenz- und Dienstleistungsstelle primär in der Unterstützung der Kirchgemeinden 

und deren Alltagsarbeit tätig. 

Per 1. August 2021 oder nach Vereinbarung suchen wir eine*n 

Leiter / Leiterin digitale Transformation (80-100%) 

Als Leiter*in digitale Transformation bündeln Sie die verschiedenen Interessen, Verbindungen 

und Rollen im Rahmen des Engagements der röm.-kath. Kirche Region Bern und im Austausch 

mit ihren internen Ansprechspartner*innen und externen Stakeholdern. Organisatorisch sind Sie 

direkt dem Leiter Verwaltung GKG unterstellt und arbeiten in der Erfüllung ihrer Aufgaben mit 

allen Bereichen, insbesondere der IT zusammen. 

Ihr Tätigkeitsgebiet umfasst eine vielfältige Palette von Aufgaben: 

 Sie sind verantwortlich für die Fachführung «digitale Transformation» 

 Sie entwickeln neue Dienstleistungen und machen diese unseren Partnern zugänglich 

 Sie sind im Aufbau und der Umsetzung der digitalen Transformation Dreh- und Angelpunkt 

zwischen GKG, Pastoralraum, Kommunikationsstelle kathbern.ch, Pfarrblatt, Landeskirche 

und weiteren Stakeholdern 

 In Projekten und internen Vorhaben geben Sie in der Digitalisierung den Takt vor und leisten 

einen wichtigen Beitrag zur erfolgreichen Weiterentwicklung von Katholisch Bern 

 Sie analysieren bestehende Prozesse und erarbeiten mehrwertbringende Lösungen, sowohl 

für die Gläubigen als auch für Katholisch Bern und stellen die nötigen Anpassungen sicher 

Für diese Stelle an unserem Standort im Herzen des Länggassquartiers in der Stadt Bern su-

chen wir jemanden mit einer abgeschlossenen Ausbildung in Betriebswirtschaft/Marketing/Wirt-

schaftsinformatik sowie mit Erfahrung in der Leitung von digitalen Projekten und im Kundenkon-

takt. Ihre Macher-Mentalität, eine rasche Auffassungsgabe sowie selbständige und strukturierte 

Arbeitsweise zeichnen Sie aus. Sie fühlen sich wohl in der aktiven Zusammenarbeit mit ver-

schiedenen Teams und zeichnen sich aus durch starke Kommunikations- und Verhandlungsfä-

higkeiten. Sie gehören einer Landeskirche an. 

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Aufgabe und die Möglichkeit spannende Projekte ak-

tiv voranzutreiben. Dabei erwartet Sie ein motiviertes Team, familienfreundliche Anstellungsbe-

dingungen und zeitgemässe Entlöhnung. 

Sind Sie interessiert? Gerne erwarten wir Ihre Bewerbung bis spätestens 10. Juli 2021 per  

Bewerbungsformular 

Für telefonische Auskünfte steht Ihnen Herr Alexander Stüssi, Leiter Verwaltung, (031 306 06 

00) gerne zur Verfügung. Weitere Informationen über die römisch-katholische Gesamtkirchge-

meinde Bern und Umgebung finden Sie unter www.kathbern.ch 

https://roem-gkg-bern.abacuscity.ch/de/jobapplicationform?jobportal_id=1&jobportal_jobid=310220001
https://www.kathbern.ch/landeskirche-kirchgemeinden/gesamtkirchgemeinde-bern-und-umgebung/dokumente/formulare/

