
 

 
 
 
 
Das WTL als sozialwirtschaftliches Unternehmen unterstützt Stellensuchende bei der Integration in 
den Arbeitsmarkt. Unsere Kompetenzen dafür sind professionelles Begleiten bei der Ausführung von 
Aufträgen aus der Wirtschaft, Weiterbildung und individuelles Coaching. 
 
 
Wir bieten in unserem Flüchtlings-Arbeitsintegrationsprogramm (FAIP) per sofort oder nach 
Vereinbarung für 12 Monate einen Ausbildungs- und Praxisplatz für eine/einen

PRAKTIKANTIN / PRAKTIKANTEN BILDUNG 100 % 

an – der ideale Einstieg, um im Migrationsbereich beruflich Fuss zu fassen! 
 
Anerkannte und vorläufig aufgenommene Flüchtlinge und Ausländer werden dank intensivem 
Sprachunterricht DaZ (Deutsch als Zweitsprache), einem praxisnahen Arbeitstraining und einem 
individuellen Bewerbungskurs auf die Anforderungen der Arbeitswelt Schweiz vorbereitet. 
 
AUFGABEN: 

• Sprachunterricht DaZ (ca. 90 %) 

• Vermittlung der schweizerischen Arbeitskultur 

• Journalführung  

• allgemeine administrative Aufgaben 

• bei Bedarf: Übernahme von anderen firmeninternen Arbeiten 

 
ANFORDERUNGEN: 

• Hochschulabschluss oder mehrjährige Berufserfahrung 

• stilsicheres Deutsch und fundierte Grammatik- und Rechtschreibkenntnisse  

• Begeisterung an der Vermittlung der deutschen Sprache und der Arbeitswelt Schweiz 

 offener, neutraler und wertschätzender Umgang mit verschiedenen Kulturen 

• Durchsetzungsvermögen 

• flexibel, belastbar und offen für neue Erfahrungen 

• umgängliche, aufgestellte und unkomplizierte Persönlichkeit 

• Teamplayer 

• lösungsorientiertes Denken 

• sehr gute Kenntnisse im Microsoft Office 

• strukturierte Arbeitsweise 

• SVEB1 abgeschlossen oder Ausbildung wird bei Praktikumsbeginn angetreten  

(Die Ausbildungskosten im Umfang von circa CHF 3'500.-- werden von uns übernommen) 

Lohn: Vor und nach der SVEB1-Ausbildung mit 100 %-Pensum: CHF 2‘500.-- pro Monat, während der SVEB-

Ausbildung mit 80 %-Pensum (circa während drei Monaten): CHF 2‘000.-- pro Monat 

 
 
Spricht Sie diese abwechslungsreiche Tätigkeit in einem professionellen, sozialen Unternehmen an 
und möchten Sie gerne in einem motivierten, aufgestellten Team tätig werden, so richten Sie Ihre 
Bewerbung per Mail an adriana.schleich@wtl.ch. Für Fragen kontaktieren Sie Frau Adriana Schleich, 
Schulleiterin DaZ, Tel. 055 224 33 19.  
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