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Zürich, 31.01.2018 

In der Schweiz leben Migrantinnen und Migranten aus den verschiedensten Herkunftsländern, mit 
unterschiedlichen Migrationsbiografien. Die Fachstelle für interkulturelle Suchtprävention und 
Gesundheitsförderung (FISP) hat zum Ziel, die Suchtprävention und Gesundheitsförderung für diese 
Menschen zu verbessern. Dazu gehören Information, Sensibilisierung und die Förderung von 
Kompetenzen.  

Dafür suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/einen 

Projektmitarbeiter/in (20%, mit Option auf Erhöhung der Stellenprozente) 

Ihre Aufgaben: 

 Recherchen 

 Öffentlichkeitsarbeit (insbesondere Social Media) 

 Netzwerk-Aktivitäten, insbesondere unter der Migrationsbevölkerung 

 Administrative Tätigkeiten 

 Eventuell: Mitarbeit bei Projektentwicklung, Mitarbeit bei Gesuchstellung und/oder Durchführung 
von Informations-/Diskussionsveranstaltungen für Migrantinnen und Migranten 

 
Ihr Profil: 

 Ausbildung in Soziologie, Kommunikation, Sozialarbeit, Psychologie, Pädagogik oder im 
Gesundheitsbereich auf Niveau Fachhochschule oder Universität. 

 Ausgeprägtes interkulturelles Know-How und Interesse 

 Sprachkenntnisse: Gute Kenntnisse in Deutsch (mündlich und schriftlich) und in möglichst vielen 
weiteren Sprachen 

 Analytisches Denkvermögen und organisatorisches Geschick 

 Computerkenntnisse: Gute Anwenderkenntnisse in Office-Programmen, idealerweise auch in 
InDesign, Bild- und Videobearbeitung, HTML 

 Erfahrung im Umgang mit Social Media (Facebook, Youtube und weitere), evtl. Newsletter-Tool, 
SEO/SEA 

 Idealerweise Erfahrung / Kenntnisse im Bereich Gesundheitsförderung und Prävention 
 
Zusätzliches Plus: 
Erfahrung in Öffentlichkeitsarbeit/Kampagnenarbeit oder in Erwachsenenbildung 
 
Wir wünschen uns eine initiative, zuverlässige und kreative Persönlichkeit, mit guten 
Kommunikationsfähigkeiten, genauer Arbeitsweise und der Bereitschaft zu gelegentlichen Einsätzen 
am Abend oder am Samstag. Die Arbeit in einem lebendigen Umfeld bereitet Ihnen Freude und Sie 
bringen die dafür nötige Gelassenheit, Flexibilität und Hartnäckigkeit mit. 
 
Wir bieten: 

 Eine vielseitige und interessante Tätigkeit mit Entwicklungsmöglichkeiten sowie ein hohes Mass 
an Selbständigkeit mit vielseitigen Kontakten  

 Eine Arbeit in einem kleinen engagierten Team 

 Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Arbeitsort an zentraler Lage in Zürich 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail bis spätestens am 26. Februar 2018 an: 
fisp@bluewin.ch. Per Post eingeschickte Unterlagen können leider nicht zurück geschickt werden. 
Wir erteilen Ihnen gerne weitere Auskünfte unter 043 960 01 60/61.  
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