FASTENOPFER
ACTION DE CAREME
SACRIFICIO QUARESIMALE

Fastenopfer tragt dazu bei, die Armut in den Landern des Sidens zu verringern. Seit Gber 50
Jahren arbeitet Fastenopfer mit Partnerorganisationen in Asien, Lateinamerika, Afrika und in der
Schweiz zusammen. Projektarbeit im Stiden, entwicklungspolitisches Engagement, Sensibilisie-
rungsarbeit und Fundraising sind unsere wichtigsten Aufgaben.

Fir die Abteilung Stakeholdermanagement in unserem Bereich Kommunikation suchen wir per
1. August 2017 oder nach Vereinbarung eine engagierte Personlichkeit als

Fachverantwortliche/r Stakeholdermanagement (70%)

Sie sind verantwortlich flr die Kontaktpflege zu Pfarreien sowie kirchlichen Anspruchsgruppen,
und pflegen die Beziehungen zu potentiellen und bestehenden Grossspendern aus Pfarreien,
Kldstern und religiosen Gemeinschaften innerhalb der deutschsprachigen Schweiz. In dieser
Funktion stehen Sie im direkten personlichen Kontakt mit Pfarreiteams und kirchlichen Entschei-
dungstréagern. Intern unterstiitzen Sie das nationale Fundraisingteam, erarbeiten konzeptionelle
Grundlagen und setzen geeignete Kommunikationsinstrumente um.

Sie verfligen tber eine Ausbildung im Bereich Marketing oder Fundraising und haben mehrjahrige
Berufserfahrung im direkten Umgang mit Grossspendern oder mit vergleichbaren Anspruchs-
gruppen. Zudem bringen Sie Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Kirchen und kirchennahen
Organisationen mit und sind sensibilisiert auf die Bedurfnisse und Anforderungen dieser Partner.
Sie kennen sich aus im Projektmanagement und im gezielten Einsatz der Datenbank.

Neben lhrer hohen Kommunikationsfahigkeit, Ihren vorbildlichen Umgangsformen und Ihrem Ver-
handlungsgeschick gehdren auch konzeptionelle Fahigkeiten und eine ganzheitliche, systemi-
sche Denkweise zu lhren Starken. Wenn Sie zudem Uber ein hohes Mass an Dienstleistungsori-
entierung, Eigeninitiative und Sozialkompetenz verfiigen, dann sind Sie die richtige Person.

Wir bieten lhnen eine anspruchsvolle und spannende Téatigkeit mit viel Selbstandigkeit und Ei-
genverantwortung. Sie haben die Mdglichkeit, Entwicklungen zu gestalten und an der Umsetzung
massgebender Projekte beteiligt zu sein. Sie profitieren zudem von attraktiven Anstellungsbedin-
gungen. Mochten Sie diese interessante Herausforderung in einem lebhaften und multikulturellen
Umfeld annehmen?

Fur Fragen steht Ihnen Sonja Kaufmann, Co-Leiterin Bereich Kommunikation, Telefon 041/ 227
59 54 zur Verfugung.

Wir freuen uns, Sie bald kennen zu lernen. lhr vollstandiges Bewerbungsdossier senden Sie bitte
an: jobs@fastenopfer.ch, oder an Susanne Bauer, Sachbearbeiterin Personal, Alpenquai 4, Post-
fach 2856, 6002 Luzern.
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